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Zakacznik nr 1
Do Zarzadzenia nr 1/2026 z dnia 27.04.2026 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w Szkole Podstawowej im. Marii Kownackiej w Nowym Kamieniu

1. Postanowienia wstepne

Szkota Podstawowa im. Marii Kownackiej w Nowym Kamieniu uznaje, ze kazde dziecko
ma prawo do ochrony, szacunku, bezpieczenstwa oraz warunkoéw sprzyjajacych jego
prawidlowemu rozwojowi. Obowigzkiem szkoly jest organizowanie dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i profilaktycznej w sposdb zapewniajacy matoletnim ochrong
przed wszelkimi formami przemocy, krzywdzenia, zaniedbania, dyskryminacji oraz innymi
zachowaniami naruszajacymi ich godnos$¢, prawa i dobro.

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikoéw, wspotpracownikow,
wolontariuszy, praktykantow 1 stazystow szkoty jest kierowanie si¢ dobrem dziecka oraz
poszanowaniem jego praw, potrzeb, godnosci, prywatnosci i podmiotowosci. Kazdy matoletni
traktowany jest z nalezyta uwaga, adekwatnie do wieku, stopnia rozwoju, stanu zdrowia,
sytuacji rodzinnej oraz indywidualnych potrzeb, w tym potrzeb wynikajacych
z niepetnosprawnosci lub specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Standardy Ochrony Matoletnich stanowig wewnetrzny dokument obowigzujacy w Szkole
Podstawowej im. Marii Kownackiej w Nowym Kamieniu oraz w oddziale przedszkolnym. Ich
celem jest zapobieganie krzywdzeniu matoletnich, zapewnienie jednolitego i zgodnego
z prawem sposobu reagowania w sytuacjach zagrozenia dobra dziecka oraz stworzenie
przejrzystych zasad postepowania, dokumentowania, wsparcia i wspotpracy z wilasciwymi
organami oraz instytucjami.

Postanowienia niniejszych Standardow maja charakter praktyczny i obowigzujacy. Oznacza
to, ze podlegaja one rzeczywistemu stosowaniu w codziennej dziatalnosci szkoty, a nie
wylacznie formalnemu przyjeciu. Kazda osoba objeta zakresem Standardow jest zobowigzana
do ich znajomosci 1 przestrzegania.

§ 1. Cel dokumentu

1. Celem niniejszych Standardow Ochrony Maloletnich jest zapewnienie maloletnim
bezpiecznych warunkoéw pobytu, nauki, wychowania, opieki i rozwoju w $rodowisku
szkolnym oraz przedszkolnym.

2. Standardy okreslaja w szczego6lnoS$ci:
1. zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem a matoletnimi;
2. zasady bezpiecznych relacji pomiedzy samymi matoletnimi;

3. zasady rozpoznawania symptomow krzywdzenia oraz czynnikéw ryzyka zagrozenia
dobra dziecka;

4. procedury postgpowania w przypadku podejrzenia lub ujawnienia krzywdzenia
matoletniego;

5. zasady dokumentowania zdarzen, ochrony danych osobowych oraz ochrony wizerunku
matoletniego;

6. zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i urzadzen elektronicznych;
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zasady bezpiecznej rekrutacji osob dopuszczanych do dzialalnosci z udzialem
matoletnich;

zakres odpowiedzialno$ci 0s6b wyznaczonych do przyjmowania zgloszen, udzielania
wsparcia, prowadzenia interwencji, zawiadamiania wtasciwych organow i instytucji
oraz koordynowania stosowania Standardow;

zasady szkolenia personelu, monitorowania, przegladu i aktualizacji Standardow.

Celem dokumentu jest rowniez zapewnienie, aby kazda osoba wykonujaca zadania
na terenie szkoty wiedziata:

. jakie zachowania wobec matoletnich sg dopuszczalne;

jakie zachowania sg niedopuszczalne;
w jaki sposob 1 komu nalezy zglasza¢ sytuacje zagrazajace dobru dziecka,

jakie dziatania podejmuje szkota po uzyskaniu informacji o mozliwosci krzywdzenia
matoletniego.

§ 2. Zasada nadrzedna dobra dziecka

. Dobro dziecka stanowi warto$§¢ nadrzedng przy stosowaniu niniejszych Standardow

Ochrony Matoletnich.

W kazdej sprawie dotyczacej matoletniego szkota kieruje si¢ obowigzkiem jego
ochrony przed przemoca, okrucienstwem, wyzyskiem, zaniedbaniem oraz innymi
formami naruszenia jego praw i dobra.

Zasada nadrzednego dobra dziecka oznacza w szczegdlnosci, ze:

. w sytuacjach watpliwych pierwszenstwo ma bezpieczenstwo matoletniego;

maloletni ma prawo do wyshluchania z poszanowaniem jego wieku, dojrzatosci oraz
stanu emocjonalnego;

reakcja szkoly powinna by¢ niezwloczna, adekwatna, proporcjonalna 1 ukierunkowana
na ochrone dziecka;

wszystkie dzialania podejmowane wobec maloletniego powinny ogranicza¢ ryzyko
wtornego skrzywdzenia;

szczegblnej ochronie podlegaja dzieci miodsze, dzieci z niepelnosprawnoscia, dzieci
objete pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Niedopuszczalne jest podejmowanie wobec matoletniego dziatan naruszajacych jego
godnos$¢, przekraczajacych dopuszczalne granice kontaktu, wykorzystujacych relacje
zalezno$ci albo prowadzacych do ponizenia, zawstydzenia, zastraszenia lub innej formy
krzywdzenia.

Ochrona maloletniego obejmuje zaréwno dziatania umys$lne, jak i zaniechania
skutkujace zagrozeniem jego dobra.

§ 3. Zakres obowigzywania standardéw

. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich obowigzuja na terenie Szkoty Podstawowej

im. Marii Kownackiej w Nowym Kamieniu oraz we wszystkich sytuacjach zwigzanych
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z realizacja przez szkole 1 oddziat przedszkolny zadan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych, profilaktycznych 1 organizacyjnych.

Standardy majg zastosowanie w szczegdlnosci:

. w budynku szkoty i oddzialu przedszkolnego;

na terenie przyszkolnym;

. podczas wycieczek, spacerow, uroczystosci, konkursow, zawodow oraz innych

wydarzen organizowanych przez szkote;

podczas zaje¢ prowadzonych poza siedzibg szkoty;

. w zakresie komunikacji stuzbowej dotyczacej maloletnich oraz korzystania

z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Standardy obowigzuja:

. pracownikow pedagogicznych;

pracownikow niepedagogicznych;
osoby wspotpracujace ze szkota na podstawie umow cywilnoprawnych;

wolontariuszy, praktykantow, stazystow oraz inne osoby dopuszczone do dziatalno$ci
z udziatem matoletnich;

uczniow szkoty podstawowej i dzieci objete wychowaniem przedszkolnym w oddziale
przedszkolnym;

rodzicow i opiekunéw prawnych, w zakresie wynikajacym z uczestnictwa w zyciu
szkoty oraz wspotpracy ze szkola w sprawach dotyczacych ochrony matoletnich.

Standardy stosuje si¢ z uwzglednieniem wieku dzieci oraz specyfiki funkcjonowania
oddziatu przedszkolnego.

W odniesieniu do dzieci mlodszych, dzieci z niepelnosprawnoscig oraz dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi szkota zapewnia rozwigzania adekwatne
do ich potrzeb rozwojowych, komunikacyjnych, edukacyjnych i opiekunczych.

Postanowienia niniejszego dokumentu stosuje si¢ tacznie ze statutem szkoty,
programem  wychowawczo-profilaktycznym, regulaminami wewnetrznymi,
procedurami bezpieczefstwa oraz innymi aktami wewngtrznymi obowigzujacymi
w placowce.

W przypadku kolizji interpretacyjnej pierwszenstwo majg przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego oraz rozwigzania zapewniajace wyzszy poziom ochrony matoletniego.

2. Podstawy prawne

§ 4. Ustawa o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym

i ochronie maloletnich

. Podstawowym aktem prawnym dla niniejszych Standardow jest ustawa z dnia 13 maja

2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczos$cig na tle seksualnym 1 ochronie
matoletnich, w brzmieniu ustalonym w tekscie jednolitym ogltoszonym w Dz. U. z 2026
r. poz. 110.



Ustawa ta naktada na szkote obowigzek wprowadzenia i stosowania Standardow
Ochrony Maloletnich oraz okreslenia zasad ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Na podstawie wskazanej ustawy szkota jest zobowigzana w szczegdlnosci do:
okreslenia zasad bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi a personelem szkoty;

ustalenia zasad 1 procedur postgpowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia
matoletniego;

wskazania o0s6b odpowiedzialnych za przyjmowanie zgloszen, podejmowanie
interwencji oraz zawiadamianie wtasciwych organdw i instytucji;

okreslenia zasad dokumentowania i przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
zdarzen;

ustalenia zasad bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi;
okreslenia zasad korzystania z urzadzen elektronicznych oraz Internetu;

zapewnienia udostepnienia Standardow personelowi, rodzicom lub opiekunom
prawnym oraz matoletnim, w tym w wersji dostosowanej do wieku i mozliwosci
rozwojowych dzieci;

dokonywania okresowego przegladu i aktualizacji Standardow;
zapewnienia przygotowania personelu do stosowania Standardow.

Ustawa stanowi réwniez podstawe prawng stosowania zasad bezpiecznej rekrutacji
0sOb dopuszczanych do dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, opieka,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
zainteresowan, uprawianiem sportu oraz inng dziatalno$cig realizowang z udziatem
matoletnich.

§ 5. Prawo oSwiatowe

Istotng podstawe prawng stosowania niniejszych Standardéw stanowi ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

Z przepisOw tej ustawy wynika obowigzek zapewnienia uczniom bezpiecznych
1 higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki oraz organizowania pracy szkoty
w sposob rzeczywiscie chronigcy matoletnich.

Na podstawie przepisow ustawy — Prawo o$wiatowe szkota jest zobowigzana
w szczegblnosci do:

zapewnienia uczniom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu w szkole oraz
podczas zaje¢ organizowanych przez szkole;

organizowania pracy szkoly w sposob sprzyjajacy ochronie maloletnich przed
krzywdzeniem, przemocg, zaniedbaniem i innymi zagrozeniami;

wspierania wychowawczej roli rodziny;

dostosowywania tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow;

uwzgledniania indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych dzieci, w tym
dzieci z niepetnosprawnoscia oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;



upowszechniania ws$rdd ucznidéw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowania
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zagrozen zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Prawo os$wiatowe stanowi takze podstawe odpowiedzialnosci dyrektora szkoty
za organizacj¢ pracy placowki w sposob zapewniajacy rzeczywiste, a nie wylacznie
formalne, stosowanie rozwigzan stuzgcych ochronie matoletnich.

§ 6. Kodeks postepowania karnego

W zakresie reagowania na podejrzenie popelnienia przestgpstwa wobec matoletniego
zastosowanie ma ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego,
w szczegolnosci art. 304 § 2.

Przepis ten naklada na instytucje panstwowe i samorzadowe obowigzek niezwlocznego
zawiadomienia Policji lub prokuratora o przestepstwie Sciganym z urzedu, jezeli
dowiedziaty si¢ o nim w zwiazku ze swojg dziatalno$cia.

W praktyce szkolnej oznacza to obowigzek niezwlocznego przekazania sprawy
wlasciwym organom w sytuacji uzasadnionego podejrzenia popelnienia na szkode
matoletniego przestepstwa $ciganego z urzedu.

Szkota nie prowadzi czynnos$ci zastrzezonych dla organdéw $cigania, lecz jest
zobowigzana do wlasciwego rozpoznania sytuacji wymagajacej zawiadomienia,
zabezpieczenia informacji oraz udokumentowania zdarzenia.

§ 7. Kodeks postepowania cywilnego

Podstawe dziatan podejmowanych w sytuacji zagrozenia dobra dziecka stanowi
rowniez ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego,
w szczegblnosci art. 572 § 1.

Przepis ten uzasadnia zawiadomienie sadu opiekunczego w przypadkach, w ktorych
sytuacja maloletniego wymaga ingerencji sagdu rodzinnego, nawet jezeli brak jest
podstaw do przyjecia, ze doszto do przestgpstwa.

Dotyczy to w szczeg6lnosci sytuacji wskazujacych na zaniedbanie, niewydolnos$¢
opiekunczo-wychowawcza, przemoc domowa albo inne okoliczno$ci wymagajace
ochrony prawnej dziecka.

§ 8. Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy domowej

Znaczenie dla niniejszych Standardow ma réwniez ustawa z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

Ustawa ta stanowi podstawe podejmowania dziatan ochronnych w sytuacji podejrzenia,
ze matoletni do§wiadcza przemocy w Srodowisku domowym.

Na podstawie tej ustawy szkola jest zobowigzana do wilasciwego rozpoznawania
sytuacji przemocy domowej, podejmowania dzialan ochronnych wobec dziecka oraz
wspotpracy z podmiotami ustawowo wiasciwymi.

Ustawa ta stanowi roéwniez materialnoprawng podstawe wszczynania procedury
,Niebieskie Karty” w przypadku uzasadnionego podejrzenia przemocy domowej wobec
matoletniego.

§ 9. Rozporzadzenie w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
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. W przypadku podejrzenia przemocy domowej zastosowanie ma rozporzadzenie Rady

Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz
wzordow formularzy ,,Niebieska Karta”.

Rozporzadzenie to okresla tryb wszczecia, prowadzenia i dokumentowania procedury
»Niebieskie Karty”, a takze wzory formularzy wykorzystywanych w toku jej realizacji.

Szkota jest zobowigzana do dziatania zgodnie z urzgdowymi formularzami i zasadami
wspotpracy z wlasciwymi podmiotami uczestniczgcymi w procedurze.

§ 10. RODO i ustawa o ochronie danych osobowych

. Podstawe prawna stosowania Standardow stanowig rowniez przepisy o ochronie danych

osobowych, w szczegodlnosci rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych.

Przepisy te zobowigzuja szkol¢ do przetwarzania danych osobowych maloletnich
wylacznie w zakresie niezbednym, z zachowaniem zasad legalno$ci, rzetelnosci,
minimalizacji danych, poufnosci i bezpieczenstwa.

Ochrona ta obejmuje w szczegdlnosci dane identyfikacyjne dziecka, informacje
dotyczace jego sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, opiekunczej, wychowawczej,
psychologiczno-pedagogicznej oraz jego wizerunek.

§ 11. Zasada stosowania podstaw prawnych

. Postanowienia niniejszych Standardéw nalezy interpretowac i1 stosowac tacznie,

z uwzglednieniem wszystkich wskazanych wyzej aktow prawnych oraz zasady
nadrzednego dobra dziecka.

Oznacza to obowigzek:

. niezwlocznej reakcji na sytuacje zagrazajace dobru maloletniego;

wlasciwego dokumentowania zdarzen i podejmowanych dziatan;
ochrony prywatnosci i danych osobowych matoletniego;
podejmowania dziatan adekwatnych do rodzaju 1 stopnia zagrozenia;

wspotpracy z wlasciwymi organami 1 instytucjami w granicach wynikajacych
Z przepisOw prawa.

3. Stownik pojeé
§ 12. Maloletni

Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o matoletnim albo dziecku, nalezy przez
to rozumie¢ osobe, ktéra nie ukonczyta 18. roku zycia.

. W realiach niniejszego dokumentu sg to w szczegdlnosci dzieci objete wychowaniem

przedszkolnym w oddziale przedszkolnym oraz uczniowie Szkoty Podstawowej
im. Marii Kownackiej w Nowym Kamieniu.

§ 13. Szkola

Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o szkole albo placowce, nalezy przez
to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa im. Marii Kownackiej w Nowym Kamieniu wraz
z oddziatem przedszkolnym.



2. Przez szkol¢ rozumie si¢ rowniez miejsce realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych organizowanych przez szkole poza
jej siedziba.

§ 14. Standardy

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o Standardach albo Standardach Ochrony
Matoletnich, nalezy przez to rozumie¢ niniejszy wewnetrzny dokument normujacy zasady
ochrony maloletnich, zasady interwencji, dokumentowania, wsparcia oraz odpowiedzialnosci
0sOb wykonujacych zadania na rzecz szkoty.

§ 15. Pracownik szkoly

1. Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o pracowniku szkoty, nalezy przez
to rozumie¢ kazda osobe zatrudniong w szkole, niezaleznie od podstawy zatrudnienia.

2. Zapracownika szkoty, w rozumieniu niniejszych Standardow, uwaza si¢ réwniez osobe
dopuszczong do dziatalno$ci zwigzane] z wychowaniem, edukacja, opieka,
wypoczynkiem, pomoca psychologiczno-pedagogiczna, sportem lub inng aktywnoscia
prowadzong z udzialem matoletnich, w tym wolontariusza, praktykanta, stazyst¢ oraz
osob¢ wspodtpracujaca na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

§ 16. Rodzic lub opiekun prawny

1. Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o rodzicu lub opiekunie prawnym, nalezy
przez to rozumie¢ osobe uprawniong do reprezentowania dziecka, wykonywania wobec
niego witadzy rodzicielskiej albo sprawowania opieki prawne;.

2. W zakresie wynikajacym z przepisoOw prawa i sytuacji faktycznej dziecka pojecie
to obejmuje rowniez inng osob¢ uprawniong do dbania o dobro i interesy matoletniego.

§ 17. Krzywdzenie maloletniego

1. Przez krzywdzenie maloletniego nalezy rozumie¢ kazde dziatanie lub zaniechanie
naruszajgce prawa, wolnosci, dobra osobiste, zdrowie, rozwo] albo bezpieczenstwo
dziecka.

2. Krzywdzeniem maloletniego jest w szczegdlnosci popelnienie czynu zabronionego
na jego szkodg, stosowanie przemocy, wykorzystanie, zaniedbanie albo stworzenie
sytuacji zagrazajacej jego dobru.

§ 18. Przemoc fizyczna

Przez przemoc fizyczng nalezy rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie wobec dziecka
powodujace bdl, uraz, naruszenie nietykalnosci cielesnej albo zagrozenie dla zdrowia lub Zycia,
w szczeg6Olnosci bicie, popychanie, szarpanie, szczypanie, kopanie, duszenie, rzucanie
przedmiotami albo inne formy uzycia sity.

§ 19. Przemoc psychiczna

Przez przemoc psychiczng nalezy rozumie¢ dziatania lub zaniechania naruszajace godnosc,
poczucie wlasnej warto$ci, bezpieczenstwo emocjonalne albo dobrostan psychiczny dziecka,
w szczegOlnosSci ponizanie, o$mieszanie, wyzywanie, zastraszanie, grozenie, izolowanie,
odrzucanie, szantazowanie, nadmierne kontrolowanie albo dtugotrwale lekcewazenie potrzeb
emocjonalnych dziecka.



§ 20. Przemoc seksualna

Przez przemoc seksualng nalezy rozumie¢ kazde zachowanie naruszajace sfere¢ seksualng
dziecka albo podejmowane w celu zaspokojenia seksualnego kosztem dziecka, niezaleznie
od tego, czy wiaze si¢ z kontaktem fizycznym.

§ 21. Zaniedbanie

Przez zaniedbanie nalezy rozumie¢ niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka, zard6wno
fizycznych, jak i psychicznych, w stopniu zagrazajacym jego zdrowiu, rozwojowi, edukacii,
bezpieczenstwu albo dobrostanowi.

§ 22. Przemoc domowa

Przez przemoc domowa nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie
lub zaniechanie wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace
prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, zgodnie z definicjg ustawowa.

§ 23. Przemoc rowiesSnicza

Przez przemoc rowiesniczg nalezy rozumie¢ krzywdzace zachowania podejmowane przez
dziecko wobec innego dziecka, w szczegdlno$ci przemoc fizyczng, slowna, psychiczng,
relacyjna, seksualng lub cyfrowa.

§ 24. Cyberprzemoc

Przez cyberprzemoc nalezy rozumie¢ przemoc albo inne formy krzywdzenia realizowane
z wykorzystaniem Internetu, urzadzen elektronicznych albo $rodkéow komunikacji
elektronicznej, w szczeg6lnosci obrazanie, o$mieszanie, grozenie, publikowanie
kompromitujacych tresci, podszywanie si¢, ujawnianie danych, rozpowszechnianie wizerunku
bez zgody albo ngkanie w sieci.

§ 25. Osoba odpowiedzialna za koordynowanie standardow

Przez osob¢ odpowiedzialng za koordynowanie Standardow nalezy rozumie¢ pracownika
wyznaczonego przez dyrektora szkoly do nadzorowania stosowania Standardow Ochrony
Maloletnich, monitorowania ich realizacji, wspierania personelu oraz inicjowania przegladu
1 aktualizacji dokumentacji.

§ 26. Osoba przyjmujaca zgloszenie

Przez osobg¢ przyjmujaca zgloszenie nalezy rozumie¢ pracownika wyznaczonego przez
dyrektora szkoty do przyjmowania informacji o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu,
podejrzeniach krzywdzenia lub ujawnionym krzywdzeniu oraz do przekazywania sprawy
do dalszego prowadzenia zgodnie z obowigzujacg procedurg.

§ 27. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo cyfrowe

Przez osobe odpowiedzialng za bezpieczenstwo cyfrowe nalezy rozumie¢ pracownika
wyznaczonego przez dyrektora szkoty do nadzoru nad zasadami bezpiecznego korzystania
z sieci, urzadzen elektronicznych i systemow teleinformatycznych przez matoletnich oraz
do reagowania na zagrozenia cyfrowe.

§ 28. Interwencja

Przez interwencje¢ nalezy rozumie¢ zesp6t dziatan podejmowanych przez szkote po uzyskaniu
informacji o podejrzeniu lub wujawnieniu krzywdzenia maloletniego, obejmujacych
w szczegblnosci przyjecie zgloszenia, zabezpieczenie dziecka, dokumentowanie zdarzenia,



poinformowanie o0so6b wilasciwych, wdrozenie planu wsparcia oraz, w razie potrzeby,
zawiadomienie wlasciwych organow lub instytucji.

§ 29. Notatka stuzbowa

Przez notatke stuzbowa nalezy rozumie¢ dokument sporzadzony przez pracownika szkoty
w zwigzku z uzyskaniem informacji o zdarzeniu zagrazajagcym dobru maloletniego albo
w zwigzku z wlasng obserwacja takiego zdarzenia, zawierajacy opis faktéw, date, miejsce,
osoby uczestniczace oraz podjete dziatania.

§ 30. Karta interwencji

Przez karte interwencji nalezy rozumie¢ dokument wewngtrzny szkoly stuzacy rejestrowaniu
przebiegu dziatan podjetych w zwiazku z podejrzeniem lub ujawnieniem krzywdzenia
matoletniego, w tym przebiegu zgloszenia, ustalen, kontaktow, zawiadomien oraz form
wsparcia.

§ 31. Rejestr zdarzen

Przez rejestr zdarzen nalezy rozumie¢ prowadzony w szkole uporzadkowany wykaz
ujawnionych lub zgloszonych incydentéw albo zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego,
wraz z informacja o podjetych czynnosciach, prowadzony i1 przechowywany zgodnie
z zasadami ochrony danych osobowych oraz przepisami wewnetrznymi szkoty.

§ 32. Plan wsparcia maloletniego

Przez plan wsparcia maloletniego nalezy rozumie¢ zestaw dzialan ochronnych, opiekunczych,
wychowawczych, psychologiczno-pedagogicznych albo organizacyjnych ustalonych przez
szkote po ujawnieniu krzywdzenia albo zagrozenia dobra dziecka, dostosowanych do jego
potrzeb i sytuacji.

4. Zakres podmiotowy Standardow
§ 33. Pracownicy pedagogiczni

1. Przez pracownikow pedagogicznych, na potrzeby niniejszych Standardéw, rozumie si¢
osoby zatrudnione w szkole 1 oddziale przedszkolnym na stanowiskach zwigzanych
z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych i specjalistycznych.

2. Do pracownikow pedagogicznych zalicza si¢ w szczegdlnosci nauczyciell,
wychowawcow, pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego, logopede, terapeute
pedagogicznego oraz innych specjalistow wykonujacych zadania wobec matoletnich.

3. Pracownicy pedagogiczni sg objeci Standardami Ochrony Maloletnich w pelnym
zakresie.

4. Zuwagi na staly kontakt z dzie¢mi pracownicy pedagogiczni sg zobowigzani do:
1. zapewnienia matoletnim bezpieczenstwa i poszanowania ich praw;

2. rozpoznawania symptomow krzywdzenia oraz czynnikow ryzyka zagrozenia dobra
dziecka;

3. podejmowania niezwlocznej reakcji w sytuacji podejrzenia albo ujawnienia
krzywdzenia;

4. stosowania zasad bezpiecznych relacji z matoletnimi;

5. dokumentowania zdarzen zgodnie z obowigzujacymi procedurami;
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wspotpracy z dyrektorem szkoly oraz osobami odpowiedzialnymi za ochrone
matoletnich;

udziatu w szkoleniach dotyczacych ochrony matoletnich.

. Pracownicy pedagogiczni wykonuja swoje obowigzki z uwzglgdnieniem wieku

dziecka, jego potrzeb rozwojowych, stanu zdrowia oraz indywidualnej sytuacji, w tym
potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci lub specjalnych potrzeb edukacyjnych.

§ 34. Pracownicy niepedagogiczni

Przez pracownikow niepedagogicznych rozumie si¢ osoby zatrudnione w szkole
1 oddziale przedszkolnym na stanowiskach administracyjnych, obstugowych,
technicznych i pomocniczych, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow maja
kontakt z matoletnimi lub informacjami ich dotyczacymi.

Pracownicy niepedagogiczni sg objeci Standardami Ochrony Matoletnich w zakresie
odpowiednim do wykonywanych zadan.

Pracownicy niepedagogiczni sg zobowigzani w szczegolnosci do:

znajomosci Standardéw w zakresie niezbednym do wykonywania obowigzkow;
przestrzegania zasad bezpiecznych relacji z matoletnimi;

reagowania na niepokojace sygnaty i zglaszania ich osobom uprawnionym;
zachowania poufno$ci informacji dotyczacych dzieci i ich rodzin;

wspotpracy z personelem szkoty w zakresie ochrony matoletnich.

Pracownicy niepedagogiczni nie prowadza samodzielnie dziatan interwencyjnych, lecz
sg zobowigzani do niezwlocznego przekazania informacji wlasciwym osobom zgodnie
z przyjetymi w szkole procedurami.

§ 35. Osoby wspoélpracujace ze szkolg na podstawie uméw cywilnoprawnych

. Przez osoby wspoélpracujace ze szkota na podstawie umow cywilnoprawnych rozumie

si¢ osoby wykonujace zadania na rzecz szkoly lub oddziatu przedszkolnego
na podstawie umow innych niz umowa o prace, jezeli w zwigzku z wykonywaniem
powierzonych obowigzkow maja kontakt z matoletnimi.

Osoby te s3 objete Standardami Ochrony Matoletnich w zakresie odpowiednim
do rodzaju wykonywanych zadan.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, sag zobowigzane w szczegdlnosci do:

. przestrzegania zasad ochrony matoletnich obowigzujacych w szkole;

stosowania zasad bezpiecznych relacji z dzie¢mi;

reagowania na sygnaty mogace wskazywac na krzywdzenie dziecka;
przekazywania informacji o takich sytuacjach osobom uprawnionym;
zachowania poufnosci informacji dotyczacych matoletnich.

Dopuszczenie tych osob do dziatalnosci z udziatem matoletnich wymaga wcze$niejszej
weryfikacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami bezpiecznej
rekrutacji przyjetymi w szkole.

11



ol O i

§ 36. Wolontariusze, praktykanci i stazySci

Przez wolontariuszy, praktykantow i stazystOw rozumie si¢ osoby wykonujace na rzecz
szkoty lub oddzialu przedszkolnego czynnosci zwigzane z edukacja, opieka,
wychowaniem albo wsparciem matoletnich, niezaleznie od podstawy tej wspotpracy.

Osoby te s3 objete Standardami Ochrony Matoletnich w zakresie odpowiednim
do wykonywanych zadan.

Wolontariusze, praktykanci i stazys$ci sa zobowigzani w szczeg6lnos$ci do:
przestrzegania zasad ochrony matoletnich obowigzujacych w szkole;
stosowania zasad bezpiecznych relacji z dzie¢mi;

reagowania na niepokojace sygnaty dotyczace dziecka;

przekazywania informacji o takich sytuacjach osobom uprawnionym;
zachowania poufnosci informacji dotyczacych matoletnich.

Dopuszczenie wolontariuszy, praktykantdw i stazystow do dziatalnosci z udzialem
matoletnich wymaga uprzedniej weryfikacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
zasadami bezpiecznej rekrutacji przyjetymi w szkole.

§ 37. Uczniowie i dzieci obje¢te wychowaniem przedszkolnym

Standardy Ochrony Maloletnich obejmuja wszystkich uczniow szkoty oraz dzieci objete
wychowaniem przedszkolnym w oddziale przedszkolnym.

Kazde dziecko ma prawo do bezpieczenstwa, szacunku, ochrony przed przemoca,
krzywdzeniem, zaniedbaniem i dyskryminacja.

Szkota jest zobowigzana do podejmowania dzialan zapewniajacych ochrong
matoletnich zar6wno przed zachowaniami oséb dorostych, jak i innych dzieci.

. Uczniowie 1 dzieci objete wychowaniem przedszkolnym s3 zobowigzani

do przestrzegania zasad bezpiecznych relacji, poszanowania godnos$ci 1 praw innych
0sOb oraz reagowania, w miar¢ swoich mozliwos$ci, na zachowania krzywdzace.

. Wobec dzieci szkota stosuje dziatania ochronne, wychowawcze 1 interwencyjne

z uwzglednieniem ich wieku, potrzeb rozwojowych oraz indywidualnej sytuacji.
§ 38. Rodzice i opiekunowie prawni

Rodzice i1 opiekunowie prawni, jako uczestnicy spoteczno$ci szkolnej, wspotdzialaja
ze szkota w zakresie ochrony matoletnich.

Sa oni zobowiazani do wspolpracy ze szkota w sprawach dotyczacych bezpieczenstwa
dziecka, respektowania obowigzujacych w placowce zasad ochrony matoletnich oraz
niezwlocznego przekazywania informacji o okoliczno$ciach mogacych mie¢ znaczenie
dla dobra dziecka.

Szkota informuje rodzicow i opiekundow prawnych o obowigzujacych Standardach
Ochrony Maloletnich oraz zapewnia im dost¢p do tego dokumentu.

W sprawach wymagajacych interwencji szkota podejmuje dzialania zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, z uwzglednieniem nadrzednej zasady dobra
dziecka.
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5. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
§ 39. Zasady ogoélne bezpiecznej rekrutacji

Szkota stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji wobec wszystkich 0s6b zatrudnianych albo
dopuszczanych do dziatalno$ci z udziatem maloletnich, niezaleznie od podstawy
zatrudnienia lub wspotpracy.

Celem bezpiecznej rekrutacji jest wyeliminowanie ryzyka dopuszczenia do pracy
z dzie¢mi o0sob, ktore moglyby zagrazac ich bezpieczenstwu, prawom albo dobru.

Bezpieczna rekrutacja obejmuje w szczegolnosci:
. ustalenie 1 potwierdzenie tozsamosci kandydata;
ocene kwalifikacji, przygotowania i predyspozycji do pracy z dzie¢mi;

. weryfikacj¢ w odpowiednich rejestrach, w tym w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw
na Tle Seksualnym,;

. uzyskanie informacji z Krajowego Rejestru Karnego oraz innych wymaganych prawem
dokumentow i oSwiadczen;

. udokumentowanie przeprowadzonej weryfikacji;

zapoznanie osoby dopuszczanej do pracy ze Standardami Ochrony Maloletnich przed
rozpoczeciem wykonywania obowigzkow.

§ 40. Identyfikacja osoby

. Przed zatrudnieniem albo dopuszczeniem do dziatalnosci z matoletnimi szkota ustala
1 potwierdza tozsamo$¢ kandydata na podstawie wymaganych danych i dokumentow.

. Ustalenie tozsamos$ci obejmuje w szczegolnosci dane niezbedne do przeprowadzenia
wymaganej prawem weryfikacji kandydata.

Bez prawidlowego ustalenia tozsamo$ci osoba nie moze zosta¢ dopuszczona
do dzialalnosci z udzialem matoletnich.

§ 41. Ocena kwalifikacji i przygotowania do pracy z dzie¢mi

Szkota ocenia, czy kandydat posiada kwalifikacje, przygotowanie oraz predyspozycje
odpowiednie do wykonywania zadan wobec matoletnich, zgodnie z wymaganiami
wynikajacymi z przepisOw prawa oraz charakteru stanowiska albo rodzaju
powierzanych czynnosci.

Ocena, o ktérej] mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci:
. wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe;
doswiadczenie w pracy z dzie¢mi albo na rzecz dzieci;

. przygotowanie do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z bezpieczenstwem
1 ochrong matoletnich;

. postawe oraz predyspozycje do pracy wymagajacej odpowiedzialno$ci, poszanowania
praw dziecka 1 zachowania granic relacji zawodowe;.

§ 42. Weryfikacja w rejestrach oraz przedlozenie wymaganych dokumentow
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. Przed dopuszczeniem osoby do dziatalnosci z matoletnimi szkola dokonuje

obowigzkowej weryfikacji kandydata w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle
Seksualnym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

W przypadkach przewidzianych przepisami prawa kandydat przedklada informacje
z Krajowego Rejestru Karnego oraz inne dokumenty i o$wiadczenia wymagane przy
dopuszczaniu do dziatalno$ci z udziatem matoletnich.

Jezeli kandydat jest zobowigzany do ztozenia dodatkowych oswiadczen wynikajacych
z przepisow szczegblnych, szkota odbiera te o$wiadczenia przed rozpoczeciem
wykonywania obowigzkow.

W przypadku 0so6b niebedacych obywatelami polskimi albo oséb, ktore przebywaty
za granica, szkota dokonuje rowniez weryfikacji zgodnie z przepisami regulujacymi
sposOb pozyskiwania informacji o niekaralnosci i zdolnosci do pracy z matoletnimi.

§ 43. Dokumentowanie weryfikacji

Szkota dokumentuje wszystkie czynno$ci wykonane w ramach bezpiecznej rekrutacji
oraz przechowuje je w odpowiedniej dokumentacji, zgodnie z przepisami prawa
i zasadami ochrony danych osobowych.

Dokumentacja bezpiecznej rekrutacji obejmuje w szczegdlnosci:

. potwierdzenie ustalenia tozsamosci;

potwierdzenie dokonania wymaganych sprawdzen w rejestrach;
informacje i dokumenty potwierdzajace kwalifikacje oraz przygotowanie kandydata;
wymagane prawem zaswiadczenia i o$wiadczenia;

potwierdzenie zapoznania osoby dopuszczanej do pracy ze Standardami Ochrony
Matoletnich.

Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 i1 2, podlega ochronie zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych oraz zasadami obowigzujacymi w szkole.

§ 44. Dopuszczenie do dzialalnos$ci z udzialem maloletnich

Dopuszczenie osoby do dzialalnosci z udzialem matoletnich moze nastapi¢ wytacznie
po zakonczeniu wymagane] weryfikacji 1 spelnieniu wszystkich obowigzkow
wynikajacych z przepisow prawa.

Osoba dopuszczana do dzialalno$ci z udzialem maloletnich jest zobowigzana
do zapoznania si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich oraz do ztoZenia stosownego
oswiadczenia, jezeli obowigzek taki zostal przyjety w dokumentacji szkoty.

. Niedopuszczalne jest powierzenie czynnosci z udzialem matoletnich osobie, wobec

ktdrej nie przeprowadzono petnej i wymaganej prawem procedury weryfikacyjne;.
6. Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni
§ 45. Zasady ogolne

Bezpieczne relacje personelu z matoletnimi stanowig podstawowy element systemu
ochrony dzieci w szkole.

Zasady, o ktorych mowa w wust. 1, obowigzuja wszystkich pracownikoéw
pedagogicznych 1 niepedagogicznych, osoby wspotpracujace ze szkota na podstawie
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umow cywilnoprawnych, a takze wolontariuszy, praktykantéw, stazystow oraz inne
osoby dopuszczone do dziatalnosci z udzialem matoletnich.

Relacje personelu z matoletnimi musza by¢ oparte na poszanowaniu godnosci, praw,
prywatnosci 1 indywidualnych potrzeb dziecka, z uwzglednieniem jego wieku, stanu
zdrowia oraz mozliwo$ci rozwojowych.

Szczegodlng ochrong obejmuje si¢ dzieci mtodsze, dzieci z niepelnosprawnos$cia oraz
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§ 46. Obowiazki personelu wobec maloletnich

. Personel szkoty jest zobowigzany w szczego6lnosci do:

. traktowania dziecka z szacunkiem, zyczliwos$cia i cierpliwos$cia;

prowadzenia komunikacji w sposob adekwatny do wieku, sytuacji i mozliwos$ci
dziecka;

. respektowania granic osobistych i prawa dziecka do prywatnosci;

stosowania wylgcznie takiego kontaktu fizycznego, ktory jest niezbedny, bezpieczny
1 uzasadniony okoliczno$ciami;

. reagowania na zachowania zagrazajace dobru matoletniego;

zachowania profesjonalnego charakteru relacji z dzieckiem;

uwzgledniania indywidualnej sytuacji dziecka, w tym jego potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych, zdrowotnych i emocjonalnych.

Personel jest zobowigzany do zachowania przejrzysto$ci relacji z matoletnim oraz
unikania sytuacji mogacych budzi¢ watpliwosci co do charakteru kontaktu.

§ 47. Komunikacja z dzieckiem

Komunikacja z matoletnim powinna by¢ prowadzona w sposob spokojny, zrozumiaty,
zyczliwy 1 dostosowany do wieku, stanu emocjonalnego oraz mozliwos$ci rozwojowych
dziecka.

W kontaktach z matoletnim personel jest zobowigzany:

uwaznie wystucha¢ dziecka;

odnosi¢ si¢ do niego z szacunkiem;

udziela¢ informacji w sposob jasny 1 adekwatny do sytuacji;

unika¢ tonu grozacego, o$mieszajacego, ponizajacego albo lekcewazacego;
szanowac¢ prawo dziecka do wyrazania emocji, pytan i watpliwosci.

W przypadku koniecznos$ci przekazania informacji o dziecku innym osobom
uprawnionym personel powinien, odpowiednio do wieku i sytuacji maloletniego,
wyjasni¢ mu powod takiego dziatania.

§ 48. Dopuszczalny kontakt fizyczny

Kontakt fizyczny z maloletnim jest dopuszczalny wylacznie wtedy, gdy jest niezbgdny,
adekwatny do sytuacji, zgodny z celem opiekunczym, wychowawczym, edukacyjnym
albo ochronnym oraz respektuje godnos¢ i1 granice dziecka.
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Kazdy kontakt fizyczny powinien by¢ jawny, krotkotrwaly 1 ograniczony
do niezbednego zakresu.

Niedopuszczalne jest podejmowanie kontaktu fizycznego w sposdb nieuzasadniony,
naruszajacy poczucie bezpieczenstwa dziecka albo mogacy zosta¢ odebrany jako
przekroczenie granic relacji zawodowe;.

W sytuacjach wymagajacych pomocy przy czynno$ciach higienicznych, opiekunczych
albo organizacyjnych personel powinien dziata¢ z zachowaniem szczegolnej
ostrozno$ci, poszanowania intymnosci dziecka oraz jego wieku i potrzeb.

§ 49. Zachowania niedopuszczalne

. Niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

stosowanie wobec dziecka przemocy fizycznej, psychicznej lub seksualnej;
ponizanie, zawstydzanie, zastraszanie albo lekcewazenie dziecka;

naruszanie prywatnos$ci, intymnosci albo godnos$ci matoletniego;

wykorzystywanie przewagi wynikajacej z wieku, funkcji, zalezno$ci albo autorytetu;

nawiazywanie z dzieckiem relacji prywatnych, zalezno$ciowych, romantycznych albo
seksualnych;

sktadanie dziecku propozycji, komentarzy albo Zartéw o charakterze seksualnym lub
dwuznacznym;

ujawnianie informacji o dziecku osobom nieuprawnionym;

utrwalanie wizerunku dziecka dla celow prywatnych albo przy uzyciu prywatnych
urzadzen, jezeli nie wynika to z przepisOw prawa lub zasad obowigzujacych w szkole;

proponowanie matoletnim alkoholu, wyrobow tytoniowych, $rodkéw odurzajacych
albo innych substancji niedozwolonych;

nawigzywanie z maloletnimi prywatnych kontaktéw w mediach spolecznosciowych
albo za posrednictwem prywatnych komunikatoréw, z wyjatkiem sytuacji wyraznie
dopuszczonych przez zasady obowigzujace w szkole 1 zwigzanych wylacznie
z realizacja zadan szkoty.

. Niedopuszczalne sa rowniez wszelkie dziatania mogace nosi¢ cechy naduzycia

zaufania, manipulacji albo wykorzystania stabszej pozycji dziecka.

§ 50. Kontakty poza godzinami pracy i poza terenem szkoly

. Kontakty personelu z matoletnim poza godzinami pracy albo poza terenem szkoty moga

mie¢ miejsce wylacznie w sytuacjach uzasadnionych, zwigzanych z realizacja zadan
szkoty albo bezpieczenstwem dziecka.

Kontakty, o ktorych mowa w ust. 1, powinny odbywac si¢ w sposéb przejrzysty,
z zachowaniem zawodowego charakteru relacji oraz, w miar¢ potrzeby, z wiedza
dyrektora szkoty, rodzica albo opiekuna prawnego.

. Niedopuszczalne jest organizowanie przez personel prywatnych spotkan z matoletnimi,

ktore nie pozostaja w zwiazku z dziatalno$cig szkoty albo nie wynikaja z obowigzkoéw
stuzbowych.

§ 51. Komunikacja elektroniczna i media spolecznosciowe
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1. Komunikacja elektroniczna z maloletnimi moze odbywaé si¢ wylacznie w celach
stuzbowych, edukacyjnych, organizacyjnych albo zwigzanych z bezpieczenstwem
dziecka.

2. Komunikacja, o ktérej mowa w ust. 1, powinna odbywac si¢ przy uzyciu narzgdzi
1 kanatow zaakceptowanych przez szkole, z poszanowaniem zasad bezpieczenstwa,
ochrony danych osobowych i przejrzystosci relacji.

3. Niedopuszczalne jest:

1. nawigzywanie prywatnych kontaktow z maloletnimi za posrednictwem mediow
spoteczno$ciowych;

2. prowadzenie z dzieckiem prywatnej korespondencji niezwigzanej z dzialalno$cig
szkoty;

3. przesylanie tre$ci niestosownych, o$mieszajacych, dwuznacznych albo naruszajacych
dobro dziecka;

4. publikowanie informacji, zdje¢ albo nagran dotyczacych dziecka z naruszeniem
obowigzujacych przepisOw prawa i zasad przyjetych w szkole.

§ 52. Szczegolne zasady dotyczace dzieci mlodszych oraz dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

1. Wobec dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym oraz dzieci ze specjalnymi
potrzebami  edukacyjnymi  personel stosuje zasady bezpiecznych relacji
z uwzglednieniem wieku, poziomu rozwoju, mozliwo$ci komunikacyjnych oraz
indywidualnych potrzeb dziecka.

2. Dziatania wobec dzieci, o ktérych mowa w ust. 1, powinny by¢ prowadzone w sposob
spokojny, jasny, przewidywalny i1 zapewniajacy im poczucie bezpieczenstwa.

3. W przypadku dzieci wymagajacych zwigkszonego wsparcia komunikacyjnego,
emocjonalnego albo opiekunczego personel jest zobowigzany do doboru takich form
kontaktu i komunikacji, ktore beda dla dziecka zrozumiate, bezpieczne i adekwatne
do jego potrzeb.

7. Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni
§ 53. Zasady ogolne relacji mi¢dzy maloletnimi

1. Szkota zapewnia matoletnim prawo do bezpiecznego funkcjonowania w $rodowisku
szkolnym, opartym na wzajemnym szacunku, poszanowaniu godnosci oraz ochronie
przed wszelkimi formami przemocy, krzywdzenia i wykluczenia.

2. Relacje migdzy matoletnimi powinny by¢ oparte na zasadach wspotzycia spotecznego,
odpowiedzialnosci, tolerancji oraz poszanowania praw innych osob.

3. Kazdy matoletni ma prawo do:
1. bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego;
ochrony swojej godnosci i dobr osobistych;

poszanowania prywatnosci,

> » b

wsparcia ze strony szkoty w sytuacji zagrozenia jego dobra.

§ 54. Obowiazki maloletnich w relacjach rowiesniczych
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Matoletni sg zobowigzani do:

respektowania godnosci 1 praw innych dzieci;

rozwigzywania konfliktow w sposob pokojowy;

powstrzymywania si¢ od zachowan agresywnych, przemocowych i ponizajacych;
reagowania, w miar¢ swoich mozliwosci, na krzywdzenie innych;

zglaszania osobie dorostej w szkole sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka.

Uczniowie i dzieci objete wychowaniem przedszkolnym powinni korzysta¢ z pomocy
0sob dorostych w sytuacjach konfliktowych, zagrozenia bezpieczenstwa albo
naruszenia dobra innego dziecka.

§ 55. Zachowania niedozwolone
Niedozwolone sg w szczegdlnosci:
przemoc fizyczna, psychiczna, stowna i seksualna;
wys$miewanie, przezywanie, ponizanie, zastraszanie i wykluczanie z grupy;
niszczenie mienia, zabieranie cudzych rzeczy oraz wymuszanie;
naruszanie prywatnosci i wizerunku innego dziecka;

rozpowszechnianie nieprawdziwych, ponizajacych albo kompromitujacych informac;ji
o innym dziecku;

cyberprzemoc, w tym publikowanie zdjeé, nagran lub informacji bez zgody, nekanie
w Internecie, podszywanie si¢ pod inng osobe albo wykluczanie z grup internetowych;

wszelkie inne zachowania, ktére naruszaja dobro, bezpieczenstwo albo godnos¢ innego
matoletniego.

Niedopuszczalne jest takze bezprawne utrwalanie, posiadanie albo rozpowszechnianie
wizerunku dziecka, jezeli narusza to jego dobro, prywatno$¢ albo poczucie
bezpieczenstwa.

§ 56. Reagowanie na przemoc rowiesnicza i cyberprzemoc

Kazde zachowanie naruszajace dobro matoletniego wymaga reakcji szkoty adekwatne;j
do rodzaju zdarzenia, wieku dzieci oraz stopnia zagrozenia.

W przypadku ujawnienia przemocy réwiesniczej albo cyberprzemocy szkota podejmuje
niezwloczne dzialania majgce na celu:

przerwanie krzywdzenia;
zapewnienie bezpieczenstwa matoletniemu pokrzywdzonemu;
wyjasnienie okolicznosci zdarzenia;

zastosowanie dziatan wychowawczych, opiekunczych i1 interwencyjnych wobec
sprawcy albo sprawcow;

objecie wsparciem dzieci uczestniczacych w zdarzeniu, stosownie do ich potrzeb
1 sytuacji.
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Szkota traktuje cyberprzemoc oraz naruszenie wizerunku dziecka jako formy
naruszenia jego dobra i podejmuje w takich przypadkach dziatania ochronne,
wyjasniajace 1 interwencyjne zgodnie z obowigzujacymi procedurami.

8. Rozpoznawanie symptomow i czynnikow ryzyka krzywdzenia
§ 57. Zasady ogolne

Rozpoznawanie symptomow krzywdzenia oraz czynnikow ryzyka zagrozenia dobra
dziecka stanowi istotny element systemu ochrony matoletnich w szkole.

Obowigzkiem personelu nie jest stawianie diagnozy, lecz uwazna obserwacja dziecka,
odnotowanie niepokojacych sygnatow oraz podjecie dziatan zgodnie z obowigzujaca
procedura.

Pojedynczy sygnal nie zawsze przesadza o krzywdzeniu, jednak jego wystgpienie,
powtarzalno$¢ albo wspotwystepowanie kilku objawdw wymaga wzmozonej czujnosci
1 reakcji pracownika.

§ 58. Obowiazki kazdego pracownika

. Kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany do zachowania czujnos$ci wobec sygnalow

mogacych wskazywac¢ na krzywdzenie matoletniego albo zagrozenie jego dobra.
Do obowigzkow pracownika nalezy w szczegdlnosci:

obserwowanie zachowania, wygladu i funkcjonowania dziecka;

zwracanie uwagi na sygnaty mogace wskazywac na krzywdzenie lub zaniedbanie;
niezwloczne reagowanie w przypadku podejrzenia zagrozenia dobra matoletniego;
przekazanie informacji osobie uprawnionej;

udokumentowanie podjetych dziatan zgodnie z procedura obowiazujaca w szkole.

Brak pewnosci co do charakteru zdarzenia nie zwalnia pracownika z obowiazku reakcji
zgodnej z przyjetymi w szkole zasadami postgpowania.

§ 59. Symptomy przemocy fizycznej

Do symptoméw przemocy fizycznej moga naleze¢ w szczeg6lnosci:

. niewyjasnione urazy, siniaki, zadrapania, oparzenia albo inne §lady na ciele;

czgste skargi na bol lub dolegliwo$ci somatyczne;
lek przed kontaktem z okreslong osobg dorostg;
obawa przed powrotem do domu;

zachowania wskazujace na nadmierng czujno$¢, napigcie albo unikanie kontaktu
fizycznego.

Symptomy przemocy fizycznej nalezy ocenia¢ z uwzglednieniem wieku dziecka, jego
stanu zdrowia oraz okolicznos$ci ujawnienia objawow.

§ 60. Symptomy przemocy psychicznej

Symptomami przemocy psychicznej mogg by¢ w szczegdlnosci:

. wycofanie, Igkliwos¢, ptaczliwos¢ albo nadmierne napiecie;
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obnizona samoocena i brak poczucia wtasnej wartos$ci;

nagle zmiany zachowania;

trudnosci w relacjach z réwie$nikami albo dorostymi;

wypowiedzi §wiadczace o ponizaniu, zastraszaniu, odrzuceniu albo braku akceptacji;

zaburzenia koncentracji, spadek aktywno$ci albo pogorszenie funkcjonowania
szkolnego.

Szczegdlng uwage nalezy zwrocic¢ na dlugotrwate utrzymywanie si¢ objawoéw albo ich
nagte nasilenie.

§ 61. Symptomy przemocy seksualnej
Do symptomoéw przemocy seksualnej moga naleze¢ w szczegdlnosci:
nieadekwatna do wieku wiedza seksualna;
zachowania seksualne nieodpowiednie do poziomu rozwoju dziecka;
lek, wycofanie albo silne reakcje emocjonalne w okreslonych sytuacjach;
unikanie kontaktu z okre§long osobg albo miejscem,;
inne sygnaty wskazujace na naruszenie sfery intymnej dziecka.

Kazdy sygnal mogacy wskazywaé¢ na przemoc seksualng wymaga szczegOlnie
ostroznej, niezwlocznej i zgodnej z procedurg reakceji szkoty.

§ 62. Symptomy zaniedbania

Symptomami zaniedbania mogg by¢ w szczegdlnosci:

. brak odpowiedniej opieki;

niewlasciwy stan higieny;

niedozywienie;

nieadekwatny ubidr do warunké6w atmosferycznych;

czgste nieobecnosci;

brak pomocy medycznej mimo widocznej potrzeby;

brak wsparcia emocjonalnego;

niezaspokajanie podstawowych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka.

Oceniajac mozliwe zaniedbanie, nalezy bra¢ pod uwage catoksztatt sytuacji dziecka,
w tym jego warunki bytowe, rodzinne i zdrowotne.

§ 63. Symptomy przemocy rowiesniczej i cyberprzemocy

. Do symptomoéw przemocy réwiesniczej 1 cyberprzemocy moga naleze

w szczegblnosci:

. wycofanie z kontaktéw spotecznych;

obawa przed szkolg albo przed korzystaniem z urzadzen elektronicznych;

. pogorszenie samopoczucia i funkcjonowania dziecka;

20



slady wykluczania z grupy, os$mieszania albo n¢kania;

sygnaly wskazujagce na publikowanie tresci bez zgody albo naruszanie wizerunku
dziecka;

nagte unikanie okreslonych os6b, miejsc albo aktywnosci szkolnych.

W przypadku ujawnienia niepokojacych objawow szkota podejmuje dziatania ochronne
adekwatne do rodzaju 1 stopnia zagrozenia.

9. Procedury interwencji w przypadku podejrzenia lub ujawnienia krzywdzenia

el

§ 64. Zasady ogolne interwencji

. Kazda informacja o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego, ujawnieniu krzywdzenia

albo zagrozeniu dobra dziecka wymaga niezwlocznej, adekwatnej 1 udokumentowane;j
reakcji szkoly.

Celem interwencji jest:

zapewnienie dziecku bezpieczenstwa;
ograniczenie ryzyka dalszego krzywdzenia;
wla$ciwe udokumentowanie zdarzenia;

uruchomienie dalszych dziatan zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi szkoty.

Interwencja prowadzona jest z poszanowaniem godnosci, prywatnosci i dobra dziecka,
z zachowaniem zasady poufnos$ci oraz ograniczenia zakresu informacji wytacznie
do 0s6b uprawnionych.

Szkota podejmuje wytacznie dziatania niezbgdne 1 adekwatne do rodzaju oraz stopnia
zagrozenia, unikajagc czynno$ci mogacych prowadzi¢ do wtdérnego skrzywdzenia
matoletniego.

§ 65. Minimalny standard reakcji pracownika

. Kazdy pracownik szkoty, ktéory powzigt informacje o mozliwosci krzywdzenia

matoletniego albo zagrozenia jego dobra, jest zobowigzany do niezwtocznego podjecia
dzialan zgodnie z obowigzujaca procedura.

Minimalny standard reakcji pracownika obejmuje w szczegdlnosci:
zauwazenie 1 potraktowanie informacji albo sygnatu z nalezyta powaga;

podjecie dziatan niezbednych do zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w zakresie
wynikajacym z sytuacji;

niezwloczne przekazanie informacji osobie uprawnione;j;
sporzadzenie wymaganej dokumentacji.

Pracownik nie prowadzi samodzielnie czynnos$ci wykraczajagcych poza jego
kompetencje, w szczegdlnosci nie podejmuje dziatan zastrzezonych dla organow
$cigania albo sadu.

§ 66. Zasady rozmowy z maloletnim
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Rozmowa z matoletnim powinna by¢ prowadzona w sposob spokojny, zyczliwy
1 dostosowany do wieku, stanu emocjonalnego oraz mozliwosci dziecka.

W toku rozmowy nalezy w szczegdlnos$ci:

zapewni¢ dziecku poczucie bezpieczenstwa;

okaza¢ mu uwage i szacunek;

unika¢ zadawania pytan sugerujacych;

nie ocenia¢, nie podwazac i nie kwestionowa¢ wypowiedzi dziecka;
nie wywiera¢ presji na dziecko;

ograniczy¢ rozmow¢ do zakresu niezbednego dla zapewnienia ochrony i uruchomienia
procedury.

Rozmowa z dzieckiem nie moze przybiera¢ formy przeshuchania ani dzialan mogacych
prowadzi¢ do wtornego skrzywdzenia.

§ 67. Sporzadzenie notatki stuzbowej

Kazde zdarzenie albo informacja dotyczaca podejrzenia krzywdzenia matoletniego
wymaga udokumentowania w formie notatki shluzbowej albo innego dokumentu
przewidzianego w procedurach obowigzujacych w szkole.

Notatka stuzbowa powinna zosta¢ sporzadzona niezwlocznie, rzetelnie i czytelnie.
Notatka powinna zawiera¢ w szczeg6lnosci:
date i miejsce sporzadzenia;
dane osoby sporzadzajace;;
opis ujawnionych okolicznosci, informacji albo zdarzenia;
wskazanie 0sob uczestniczacych, jezeli jest to niezbedne i dopuszczalne;
opis podjetych dziatan;
informacje o przekazaniu sprawy osobie uprawnione;.
§ 68. Uruchomienie postepowania interwencyjnego

W przypadku podejrzenia albo ujawnienia krzywdzenia matoletniego szkota wszczyna
postepowanie interwencyjne zgodnie z przyjetymi procedurami.

Postepowanie interwencyjne obejmuje w szczegdlnosci:
przyjecie zgtoszenia albo informacji;

analizg sytuacji;

ustalenie niezbednych dziatan ochronnych;

prowadzenie dokumentacji sprawy, w tym karty interwencji, jezeli jej stosowanie
przewidziano w szkole;

podjecie decyzji o potrzebie zawiadomienia wtasciwych organow albo instytucji;

objecie dziecka wsparciem stosownie do okoliczno$ci sprawy.
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W toku postgpowania interwencyjnego szkota wspodlpracuje z osobami
odpowiedzialnymi za ochron¢ matoletnich oraz, w razie potrzeby, z instytucjami
zewngtrznymi.

§ 69. Zabezpieczenie dziecka i wsparcie natychmiastowe

W sytuacji zagrozenia dobra matoletniego szkota niezwtocznie podejmuje dziatania
majace na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa oraz udzielenie mu niezbgdnego
wsparcia.

Zakres dziatan, o ktorych mowa w ust. 1, zalezy od rodzaju i stopnia zagrozenia oraz
moze obejmowac w szczegolnosci:

odseparowanie dziecka od osoby podejrzewanej o krzywdzenie, jezeli jest to mozliwe
1 zasadne;

zapewnienie dziecku opieki osoby dorostej dajacej mu poczucie bezpieczenstwa;

ograniczenie kontaktu dziecka z osobami albo sytuacjami, ktére moga zwickszaé
zagrozenie;

zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

wezwanie odpowiednich stuzb albo skorzystanie z pomocy medycznej, jezeli wymaga
tego sytuacja.

Podejmowane dziatania powinny by¢ zgodne z zasadg nadrzgdnego dobra dziecka oraz
dostosowane do jego wieku, stanu zdrowia i potrzeb.

§ 70. Dalsze dzialania po interwencji

W przypadku gdy okoliczno$ci sprawy tego wymagaja, szkola podejmuje dalsze
dziatania ochronne, wychowawcze, opiekuncze, psychologiczno-pedagogiczne albo
prawne.

Jezeli zachodzi podejrzenie popelnienia przestgpstwa §ciganego z urzedu, zagrozenia
dobra dziecka albo przemocy domowej, szkola uruchamia wiasciwy tryb
zawiadomienia i postgpowania zgodnie z przepisami prawa.

Po zakonczeniu dziatan natychmiastowych szkota ocenia potrzebg opracowania planu
wsparcia matoletniego oraz dalszego monitorowania jego sytuacji.

10. Szczegolowe procedury interwencji

§ 71. Zasady ogoélne stosowania procedur szczegétowych

l.

w B~ W N

Szczegbdtowe procedury interwencji okreslajg sposob postepowania szkoty w zaleznosci
od rodzaju zdarzenia, charakteru zagrozenia oraz osoby, wobec ktorej zachodzi
podejrzenie krzywdzenia matoletniego.

Celem procedur szczegdtowych jest:

zapewnienie dziecku bezpieczenstwa;

wdrozenie wlasciwej $ciezki postgpowania;

udokumentowanie podj¢tych dziatan;

zapewnienie zgodnosci interwencji z obowigzujagcymi przepisami prawa.

Procedury szczegdtowe stosuje si¢ w szczegdlnosci w przypadku:
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. krzywdzenia matoletniego przez pracownika szkotly albo inng osobe dorosta;

przemocy rowiesniczej;

podejrzenia przemocy domowej;

podejrzenia popetnienia przestepstwa sciganego z urzedu,

zagrozenia dobra dziecka bez znamion przestepstwa;

ujawnienia tre$ci seksualnych, pornograficznych albo cyberprzemocy;

sytuacji wymagajacych pilnej interwencji medycznej albo wezwania numeru
alarmowego 112.

We wszystkich wskazanych przypadkach szkota kieruje si¢ zasada nadrzg¢dnego dobra
dziecka, obowigzkiem niezwlocznej reakcji, adekwatnosci podejmowanych dziatan,
koniecznos$cig dokumentowania zdarzenia oraz zachowaniem poufnosci.

§ 72. Krzywdzenie przez pracownika szkoly albo inng osobe dorosla

. W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez pracownika szkoty albo inng

osob¢ dorosla szkota niezwlocznie podejmuje dzialania majace na celu przerwanie
zdarzenia oraz zapewnienie dziecku bezpieczenstwa.

Dziatania szkoty obejmuja w szczegdlnosci:

odsuni¢cie matoletniego od osoby podejrzewane;j, jezeli wymaga tego sytuacja;
zabezpieczenie dziecka i udzielenie mu niezbg¢dnego wsparcia;

przekazanie informacji dyrektorowi szkotly albo osobie upowaznionej;
udokumentowanie sprawy zgodnie z obowigzujacg procedura;

podjecie dalszych czynnosci zgodnie z przepisami prawa pracy, prawa o$wiatowego
oraz innych wtasciwych przepisow.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia popelnienia przestepstwa szkota niezwlocznie
zawiadamia wlasciwe organy.

§ 73. Krzywdzenie przez rowiesnika albo grupe rowiesnicza

. W przypadku przemocy réwiesniczej szkota podejmuje dziatania majace na celu

przerwanie krzywdzenia, objecie wsparciem matoletniego pokrzywdzonego oraz
zastosowanie dziatan wychowawczych 1 interwencyjnych wobec sprawcy albo
sprawcow.

Postepowanie szkoty obejmuje w szczegodlnosci:

niezwloczne przerwanie zachowan przemocowych;

ustalenie podstawowych okolicznosci zdarzenia;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom uczestniczacym w zdarzeniu;

poinformowanie os6b uprawnionych w szkole;

udokumentowanie zdarzenia;

podjecie dzialan wychowawczych, opiekunczych albo dyscyplinujacych zgodnie

z zakresem kompetencji szkoly;
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objecie wsparciem dzieci wymagajacych pomocy.

. Zakres reakcji szkoty dostosowuje si¢ do wieku dzieci, charakteru zdarzenia oraz

stopnia zagrozenia.

§ 74. Podejrzenie przemocy domowej

. W przypadku podejrzenia, ze matoletni doswiadcza przemocy domowej, szkota

podejmuje dziatania ochronne, dokumentuje okoliczno$ci sprawy oraz wszczyna
wlasciwa procedure, w tym procedure ,,Niebieskie Karty”, jezeli zachodzg ku temu
podstawy.

Szkota wspotpracuje w tym zakresie z podmiotami uprawnionymi do dalszego
prowadzenia sprawy, w szczegolnosci z zespotem interdyscyplinarnym, jednostkami
pomocy spotecznej, Policja oraz sagdem opiekunczym.

Podejmowane dziatania powinny by¢ prowadzone z uwzglgdnieniem bezpieczenstwa
dziecka oraz potrzeby ochrony przed dalszym krzywdzeniem.

§ 75. Podejrzenie przestepstwa Sciganego z urzedu

. W przypadku podejrzenia popelnienia na szkode matoletniego przestgpstwa $Sciganego

z urzedu szkola niezwlocznie zabezpiecza informacje, dokumentuje zdarzenie oraz
zawiadamia wlasciwe organy, w szczegdlnosci Policje albo prokuraturg.

Szkota nie prowadzi czynno$ci zastrzezonych dla organdw $cigania.

. Dziatania szkoly powinny ogranicza¢ si¢ do zapewnienia dziecku bezpieczenstwa,

wlasciwego udokumentowania sprawy oraz przekazania informacji organom
wlasciwym do dalszego prowadzenia postgpowania.

§ 76. Zagrozenie dobra dziecka bez znamion przest¢pstwa

Jezeli ujawniona sytuacja wskazuje na zagrozenie dobra dziecka, lecz nie nosi znamion
przestepstwa, szkota podejmuje dziatania ochronne, wychowawcze 1 opiekuncze,
adekwatne do rodzaju i stopnia zagrozenia.

W razie potrzeby szkota zawiadamia sad opiekunczy albo inne wiasciwe instytucje.

. Dzialania podejmowane w tym trybie powinny stuzy¢ ochronie dziecka, poprawie jego

sytuacji oraz ograniczeniu ryzyka dalszych zagrozen.

§ 77. Ujawnienie tresci seksualnych, pornograficznych albo cyberprzemocy

. W przypadku ujawnienia tresci seksualnych, pornograficznych, o$mieszajacych albo

innych tresci szkodliwych, w tym zwigzanych z cyberprzemoca, szkota podejmuje
dzialania majace na celu zabezpieczenie dziecka oraz ograniczenie dalszego
rozpowszechniania materiatow.

Dziatania szkoty obejmuja w szczegdlnosci:

. przerwanie dostepu do tresci, jezeli jest to mozliwe;

zabezpieczenie informacji o zdarzeniu;
udokumentowanie okolicznosci sprawy;
objecie dziecka wsparciem;

wdrozenie wtasciwej procedury interwencyjnej;
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zawiadomienie wtasciwych organdw albo instytucji, jezeli wymaga tego charakter
zdarzenia.

W kazdym przypadku szkota uwzglednia potrzebg ochrony prywatnosci, wizerunku
1 bezpieczenstwa matoletniego.

§ 78. Sytuacje wymagajace pilnej interwencji medycznej albo wezwania numeru

1.

alarmowego 112

W sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia albo zdrowia maloletniego szkota
niezwlocznie podejmuje dziatania ratunkowe oraz wzywa odpowiednie stuzby, w tym
numer alarmowy 112, jezeli wymaga tego sytuacja.

Do czasu przybycia 0sob albo stuzb wtasciwych szkota zapewnia dziecku pomoc oraz
opieke odpowiedniag do okoliczno$ci zdarzenia 1 kompetencji 0sdb obecnych
na miejscu.

W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1, pierwszenstwo ma natychmiastowe
zapewnienie bezpieczenstwa matoletniemu.

11. Zawiadamianie organdw i instytucji
§ 79. Zasady ogoélne zawiadamiania

W sytuacjach przewidzianych prawem dziatania ochronne podejmowane przez szkote
wewnetrznie mogg okazac si¢ niewystarczajace i wymagajg zawiadomienia wlasciwych
organow albo instytucji zewngtrznych.

Celem zawiadomienia jest:
zapewnienie maloletniemu ochrony prawnej;

uruchomienie wiasciwych procedur ustawowych;

. przekazanie sprawy podmiotom uprawnionym do prowadzenia dalszych dziatan

interwencyjnych, opiekuniczych albo procesowych.

Zawiadomienie powinno by¢ dokonane niezwlocznie, przez osobg¢ uprawniong,
w formie odpowiedniej do rodzaju sprawy oraz z zachowaniem nalezytej starannosci.

Kazde zawiadomienie wymaga udokumentowania w dokumentacji szkoty.

§ 80. Zawiadomienie Policji albo prokuratury

. W przypadku uzasadnionego podejrzenia popelnienia na szkode maloletniego

przestgpstwa $ciganego z urzedu szkota niezwlocznie zawiadamia Policj¢ albo
prokurature.

. Zawiadomienie nastgpuje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz

z zachowaniem zasad dokumentowania i ochrony dobra dziecka.

Szkota przekazuje organom $cigania wytgcznie informacje 1 dokumenty pozostajace
w jej dyspozycji, nie prowadzac czynnosci zastrzezonych dla tych organow.

§ 81. Zawiadomienie sadu opiekunczego

. W przypadku zagrozenia dobra dziecka, ktore wymaga ingerencji sadu rodzinnego

1 opiekunczego, szkota kieruje zawiadomienie do sadu opiekunczego.
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Dotyczy to w szczeg6élno$ci sytuacji zaniedbania, niewydolno$ci opiekunczo-
wychowawczej albo innych okolicznosci wymagajacych ochrony prawnej
matoletniego.

. Zawiadomienie do sadu opiekunczego moze zosta¢ skierowane rowniez wtedy, gdy

sytuacja dziecka nie nosi znamion przestgpstwa, lecz wymaga oceny i dzialania sadu
rodzinnego.

§ 82. Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty”

W przypadku uzasadnionego podejrzenia przemocy domowej wobec matoletniego
szkota wszczyna procedure ,,Niebieskie Karty” zgodnie z obowigzujacymi przepisami
oraz wlasciwym trybem postepowania.

Czynnosci w ramach procedury podejmowane s3 przez osobe uprawniona,
z uwzglednieniem bezpieczenstwa dziecka, potrzeby ochrony jego dobra oraz
obowigzku dokumentowania sprawy.

. Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nie wyklucza podjgcia przez szkote innych

dzialan przewidzianych prawem, w szczegolno$ci zawiadomienia Policji, prokuratury
albo sadu opiekunczego.

§ 83. Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi

W sprawach wymagajacych wsparcia wykraczajacego poza kompetencje szkoty
placowka wspodtpracuje z wlasciwymi instytucjami, w szczegélnosci z:

osrodkiem pomocy spotecznej;

powiatowym centrum pomocy rodzinie;

poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

zespotem interdyscyplinarnym;

Policja;

sagdem opiekunczym,;

innymi podmiotami wtasciwymi ze wzgledu na charakter sprawy.

Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1, stuzy zapewnieniu dziecku odpowiedniej ochrony,
pomocy 1 wsparcia.

Zakres przekazywanych informacji powinien by¢ ograniczony do danych niezbednych
do realizacji celu prawnego i1 zgodny z przepisami o ochronie danych osobowych.

12. Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia
§ 84. Zasady opracowania planu wsparcia

Po ujawnieniu krzywdzenia matoletniego albo powzieciu uzasadnionego podejrzenia
zagrozenia jego dobra szkota opracowuje i wdraza plan wsparcia dostosowany do wieku
dziecka, jego stanu emocjonalnego, sytuacji rodzinnej, potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz rodzaju ujawnionego zagrozenia.

Plan wsparcia ma shizy¢ rzeczywistemu zapewnieniu dziecku bezpieczenstwa,
wsparcia oraz ochrony przed dalszym krzywdzeniem.
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Plan wsparcia nie moze mie¢ charakteru wylacznie formalnego i powinien by¢
dostosowany do indywidualnej sytuacji matoletniego.

§ 85. Cele planu wsparcia

1.
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Celem planu wsparcia jest:

zapewnienie maloletniemu bezpieczenstwa;
ograniczenie skutkow doznanego krzywdzenia;
udzielenie dziecku niezbednej pomocy;
zapobieganie dalszym zagrozeniom:;

stworzenie warunkow do dalszego prawidlowego funkcjonowania dziecka
w $rodowisku szkolnym.

Plan wsparcia powinien uwzglednia¢ indywidualng sytuacj¢ dziecka oraz jego potrzeby
rozwojowe, emocjonalne, wychowawcze i edukacyjne.

§ 86. Osoby odpowiedzialne za przygotowanie i realizacj¢ planu

. Za przygotowanie i realizacj¢ planu wsparcia odpowiadaja osoby wyznaczone przez

szkote, stosownie do zakresu ujawnionej sytuacji i potrzeb dziecka.

W przygotowaniu i realizacji planu wsparcia uczestnicza w szczegdlnosci:
dyrektor szkoty;

wychowawca;

pedagog;

psycholog;

pedagog specjalny;

inny specjalista, jezeli wymaga tego sytuacja dziecka.

Dziatania podejmowane w ramach planu wsparcia prowadzi si¢ we wspoOtpracy
z osobami wlasciwymi w danej sprawie, z uwzglednieniem zakresu ich kompetencji.

§ 87. Zakres planu wsparcia

Plan wsparcia ustala si¢ z uwzglednieniem w szczegdlnosci:

. rodzaju ujawnionego krzywdzenia albo zagrozenia;

stanu psychicznego i emocjonalnego dziecka;

potrzeb opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych;
koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa na terenie szkoty;
potrzeby objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

zakresu wspotpracy z rodzicem niekrzywdzacym, opiekunem prawnym albo
instytucjami zewngtrznymi.

Wsparcie udzielane matoletniemu moze obejmowa¢ w szczegdlnosci pomoc
psychologiczng, pedagogiczna, wychowawcza, opiekuncza oraz organizacyjna,
odpowiednio do jego potrzeb 1 rodzaju ujawnionego zagrozenia.
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§ 88. Monitoring sytuacji dziecka

Sytuacja matoletniego objetego planem wsparcia podlega biezacemu monitorowaniu
przez osoby odpowiedzialne za jego realizacje.

Monitoring obejmuje w szczegdlnosci:

oceng bezpieczenstwa dziecka;

oceng skuteczno$ci podjetych dziatan;

ustalenie potrzeby kontynuacji, zmiany albo uzupeinienia planu wsparcia;
ocene funkcjonowania dziecka w §rodowisku szkolnym.

W przypadku zmiany sytuacji dziecka plan wsparcia podlega odpowiedniemu
dostosowaniu.

§ 89. Wspolpraca z rodzicem albo opiekunem niekrzywdzacym

Jezeli okoliczno$ci sprawy na to pozwalaja, szkota wspolpracuje z rodzicem albo
opiekunem prawnym, ktory nie jest sprawca krzywdzenia, w celu zapewnienia dziecku
odpowiedniego wsparcia i ochrony.

Wspdtpraca, o ktoérej mowa w ust. 1, odbywa si¢ z uwzglednieniem dobra matoletniego,
charakteru sprawy oraz potrzeby zapewnienia dziecku bezpieczenstwa.

Jezeli wspolpraca z rodzicem albo opiekunem prawnym nie jest mozliwa albo moglaby
zagraza¢ dobru dziecka, szkota podejmuje dziatania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz wlasciwymi procedurami.

13. Zasady ochrony danych osobowych i dokumentacji interwencyjnej
§ 90. Zasady ogolne przetwarzania danych

Szkota przetwarza dane osobowe matoletnich wylacznie w zakresie niezbednym
do realizacji obowiazkoéw wynikajacych z przepisoOw prawa, zadan o$wiatowych oraz
dziatan podejmowanych dla ochrony dziecka.

Przetwarzanie danych odbywa si¢ zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych,
w szczeg6lnosci z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
oraz ustawg o ochronie danych osobowych.

Dane dotyczace podejrzenia albo ujawnienia krzywdzenia matoletniego maja charakter
szczegblnie wrazliwy 1 podlegajag wzmozonej ochronie.

§ 91. Zasada minimalizacji danych

Szkola przetwarza wylacznie te dane osobowe maloletniego, ktdre sa niezbedne
do realizacji obowigzkow prawnych oraz prowadzenia dziatah ochronnych
1 interwencyjnych.

Zakres gromadzonych informacji powinien by¢ adekwatny do celu i ograniczony
do minimum koniecznego w danej sprawie.

. Niedopuszczalne jest gromadzenie, utrwalanie albo udostepnianie informacji

wykraczajacych poza zakres niezbgdny dla zapewnienia dziecku ochrony albo realizacji
obowigzkow prawnych szkoty.

§ 92. Dostep do dokumentacji i poufnos$¢ informacji
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. Dostep do dokumentacji dotyczacej ochrony matoletnich maja wylacznie osoby
uprawnione, w zakresie wynikajagcym z wykonywanych obowigzkow.

. Udostepnianie informacji innym podmiotom moze nastgpowac wylacznie na podstawie
przepiséOw prawa albo w granicach posiadanych uprawnien.

Osoby majace dostep do informacji dotyczacych matoletniego sg zobowigzane
do zachowania poufnosci, z wyjatkiem przypadkow, w ktorych ujawnienie informacji
nastepuje na podstawie przepisoOw prawa albo jest niezbedne do ochrony dziecka.

§ 93. Zasady sporzadzania dokumentacji interwencyjnej

. Dokumentacja dotyczaca zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego powinna by¢
sporzadzana rzetelnie, czytelnie 1 bez zb¢dnych ocen albo komentarzy.

Dokumentacja powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
fakty 1 okoliczno$ci zdarzenia;
daty i miejsca podejmowanych czynnosci;

osoby uczestniczace w zdarzeniu albo dzialaniach interwencyjnych, w zakresie
niezbednym i dopuszczalnym;

opis podjetych dziatan;
informacj¢ o przekazaniu sprawy osobom albo organom witasciwym.

. Dokumentacja interwencyjna obejmuje w szczegdlnosSci notatki stuzbowe, karty
interwencji, protokoly rozmdw, plany wsparcia, zawiadomienia kierowane
do wlasciwych organow oraz dokumenty zwigzane z procedura ,,Niebieskie Karty”.

§ 94. Przechowywanie dokumentow

Dokumenty dotyczace interwencji i ochrony matoletnich przechowuje si¢ w sposob
zapewniajacy ich poufnos$¢, integralno$¢ oraz ochron¢ przed dostepem o0sob
nieuprawnionych.

Sposdb przechowywania dokumentacji powinien by¢ zgodny z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz wewnetrznymi zasadami szkoty.

Dokumentacja interwencyjna powinna by¢ przechowywana w  warunkach
uniemozliwiajacych jej utratg, zniszczenie, ujawnienie albo wykorzystanie niezgodne
z celem, dla ktorego zostala sporzadzona.

§ 95. Rejestr zdarzen

Szkota prowadzi rejestr zdarzen dotyczacych podejrzenia albo ujawnienia krzywdzenia
matoletnich.

. Rejestr stuzy ewidencjonowaniu spraw oraz monitorowaniu podejmowanych dziatan,
z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych i poufnosci.

. Zakres danych ujmowanych w rejestrze powinien by¢ ograniczony do informacji
niezb¢dnych dla zapewnienia rozliczalno$ci dziatan szkolty oraz prawidlowego
monitorowania realizacji Standardow Ochrony Maloletnich.
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14. Zasady ochrony wizerunku maloletniego
§ 96. Zasady ogolne ochrony wizerunku

Szkota zapewnia ochron¢ wizerunku matoletniego jako dobra osobistego oraz danych
osobowych podlegajacych szczegdlnej ochronie.

Utrwalanie, przetwarzanie i publikowanie wizerunku dziecka moze odbywaé si¢
wytacznie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, z poszanowaniem godnosci,
prywatnosci i bezpieczenstwa matoletniego.

Wizerunek matoletniego nie moze by¢ wykorzystywany w sposdb naruszajacy jego
dobro, dobre imig, prywatnos¢ albo prawa osobiste.

§ 97. Utrwalanie wizerunku maloletniego

. Utrwalanie wizerunku matoletniego przez szkot¢ moze odbywaé si¢ wytacznie

w zwiazku z realizacja zadan statutowych szkotly oraz z uwzglednieniem celu, zakresu
1 bezpieczenstwa przetwarzania.

Niedopuszczalne jest utrwalanie wizerunku dziecka w sytuacjach mogacych naruszac
jego godnos¢, prywatnos¢ albo dobro, w szczegdlnosci w sytuacjach interwencyjnych,
zdrowotnych, kryzysowych albo dyscyplinarnych, chyba ze obowigzek taki wynika
wprost z przepisow prawa.

. Utrwalanie wizerunku dziecka powinno odbywaé si¢ z zachowaniem szczegélnej

ostrozno$ci oraz przy zastosowaniu zasad minimalizacji i adekwatno$ci.

§ 98. Publikacja wizerunku maloletniego

. Publikacja wizerunku matoletniego wymaga podstawy prawnej i musi odbywaé si¢

zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych oraz ochronie dobr osobistych.

Zakres publikacji powinien by¢ ograniczony do niezbgdnego minimum,
z uwzglednieniem ryzyka zwigzanego 2z rozpowszechnianiem materiatow,
w szczegblnosci w Internecie.

. Przy publikacji wizerunku nalezy uwzglednia¢ mozliwos¢ kopiowania, dalszego

udostgpniania albo wykorzystania materiatow w sposob nieuprawniony.
§ 99. Wizerunek maloletniego podczas wydarzen szkolnych

Podczas wuroczystosci, konkursow, zawodow, wycieczek 1 innych wydarzen
organizowanych przez szkot¢ utrwalanie i1 publikowanie wizerunku matoletnich
odbywa si¢ zgodnie z zasadami przyjetymi przez szkole i przekazanymi rodzicom albo
opiekunom prawnym.

Szkota okresla w szczego6lnosci:

kto utrwala materiat;

w jakim celu materiat jest utrwalany;

gdzie material moze zosta¢ opublikowany;

jakie zasady obowigzujg osoby trzecie obecne podczas wydarzenia.

W przypadku wydarzen szkolnych szkota podejmuje dziatania sluzace ochronie
prywatnos$ci 1 bezpieczenstwa dzieci takze wobec 0sob spoza personelu szkoty.
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§ 100. Zakazy dotyczace personelu i 0séb trzecich

Personel szkoty nie moze utrwala¢ ani publikowa¢ wizerunku matoletniego dla celow
prywatnych, w szczego6lnosci z wykorzystaniem prywatnych urzadzef, prywatnych
kont w mediach spotecznosciowych albo innych nieoficjalnych kanatow komunikacji.

Niedopuszczalne jest udost¢pnianie zdje¢, nagran albo innych materialow
przedstawiajacych dziecko osobom nieuprawnionym.

Niedopuszczalne jest wykorzystywanie wizerunku matoletniego w sposodb sprzeczny
z prawem, dobrem dziecka albo zasadami obowigzujacymi w szkole.

15. Zasady korzystania z Internetu i urzadzen elektronicznych
§ 101. Zasady ogodlne

Szkota zapewnia matoletnim korzystanie z Internetu i urzadzen elektronicznych
w sposob bezpieczny, adekwatny do wieku, poziomu rozwoju oraz celu korzystania
z zasobow cyfrowych.

Zasady, o ktorych mowa w ust. 1, stuza ochronie dzieci przed tresciami szkodliwymi,
cyberprzemocg, naruszeniem prywatnosci oraz innymi zagrozeniami wystepujacymi
w Srodowisku cyfrowym.

Korzystanie z Internetu i urzadzen elektronicznych na terenie szkoty powinno odbywac
si¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa, zasadami bezpieczenstwa oraz
regulacjami wewngtrznymi szkoty.

§ 102. Bezpieczny dostep do Internetu

. Dostep do Internetu na terenie szkoty powinien odbywac si¢ w sposob zorganizowany,

nadzorowany i dostosowany do wieku maloletnich oraz celéow edukacyjnych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

. W przypadku dzieci mtodszych korzystanie z Internetu wymaga wzmozonego nadzoru

oraz stosowania tresci 1 narzedzi odpowiednich do wieku.

Szkota podejmuje dzialania sluzace ograniczeniu dostgpu do tresci, ktore moga
zagrazac bezpieczenstwu, rozwojowi albo dobru matoletnich.

§ 103. Zabezpieczenia techniczne i organizacyjne

Szkota stosuje odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne stuzace ochronie
matoletnich przed zagrozeniami w sieci.

Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja w szczegdInosci:
zabezpieczenie urzadzen i sieci;

filtrowanie tresci;

ograniczanie dostepu do niebezpiecznych zasobow;

biezace dbanie o bezpieczenstwo infrastruktury cyfrowej wykorzystywanej przez
uczniow.

Za organizacj¢ bezpieczenstwa cyfrowego oraz reagowanie na zagrozenia wynikajace
z korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych odpowiadaja osoby
wyznaczone zgodnie z organizacjg pracy szkoly.
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§ 104. Reagowanie na tresci szkodliwe i niebezpieczne

W przypadku ujawnienia albo podejrzenia, ze maloletni miat kontakt z tre$ciami
szkodliwymi albo niebezpiecznymi, pracownik szkoty niezwlocznie podejmuje
dziatania majace na celu przerwanie kontaktu z takag treScig oraz zabezpieczenie
dziecka.

Dziatania szkoty obejmuja w szczegdlnosci:

przerwanie dostepu do tresci, jezeli jest to mozliwe;

przekazanie informacji osobie uprawnione;j;

udokumentowanie zdarzenia;

objecie dziecka wsparciem odpowiednim do sytuacji;

wdrozenie dalszych dzialan interwencyjnych, jezeli wymaga tego charakter zdarzenia.

W przypadku stwierdzenia naruszenia prawa albo zagrozenia powaznie naruszajacego
dobro dziecka szkota zawiadamia wlasciwe organy albo instytucje.

§ 105. Cyberprzemoc i naruszenie bezpieczenstwa cyfrowego

Szkota traktuje cyberprzemoc, naruszenie prywatnosci, rozpowszechnianie wizerunku
bez zgody, ngkanie w sieci oraz inne formy zagrozen cyfrowych jako naruszenie dobra
matoletniego.

W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1, szkota podejmuje dziatania ochronne,
wyjasniajagce 1 interwencyjne, odpowiednio do charakteru zdarzenia oraz skali
zagrozenia.

Szkota podejmuje réwniez dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne stuzace
zapobieganiu cyberprzemocy oraz wzmacnianiu bezpiecznych zachowan ucznidw
w Srodowisku cyfrowym.

§ 106. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych przez uczniow

Korzystanie przez uczniéow z telefondw i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty odbywa si¢ zgodnie z zasadami ustalonymi przez szkote, z uwzglednieniem
bezpieczenstwa, porzadku organizacyjnego oraz ochrony praw innych osob.

Niedopuszczalne jest wykorzystywanie urzadzen elektronicznych w  sposob
naruszajacy dobro innych matoletnich, prywatno$¢, wizerunek albo bezpieczenstwo
cyfrowe.

Szczegdtowe zasady korzystania przez uczniow z telefondw i1 innych urzadzen
elektronicznych okreslaja postanowienia statutu szkotly oraz regulacje wewnetrzne
obowigzujgce w placowce.

16. Zasady upowszechniania Standardéw Ochrony Maloletnich
§ 107. Zasady ogolne upowszechniania Standardow

Szkola zapewnia upowszechnianie Standardéow Ochrony Maloletnich w sposob
umozliwiajacy zapoznanie si¢ z nimi przez personel, rodzicow, opiekundéw prawnych
oraz matoletnich.
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. Upowszechnianie Standardow stuzy nie tylko ich formalnemu udostepnieniu, lecz takze
zapewnieniu, aby osoby objete ich zakresem znaly podstawowe zasady ochrony
matoletnich oraz sposob reagowania w sytuacjach zagrozenia dobra dziecka.

Standardy powinny by¢ udostepniane w formie dostosowanej do odbiorcy,
z uwzglednieniem wieku, poziomu rozwoju oraz mozliwosci percepcyjnych
matoletnich.

§ 108. Wersja pelna dla personelu i rodzicow

Szkota udostepnia pelng wersje Standardow personelowi, osobom wspdipracujagcym
ze szkolg oraz rodzicom i opiekunom prawnym matoletnich.

. Udostgpnienie nastepuje w sposob przyjety w szkole, w szczegdlnosci w formie
papierowej albo elektroniczne;.

. Personel szkoty powinien mie¢ zapewniony staty dostep do pelnej tresci Standardow.
§ 109. Wersja dostosowana dla maloletnich

Szkota zapewnia matoletnim dostep do wersji Standardow dostosowanej do ich wieku,
poziomu rozwoju i mozliwosci zrozumienia tresci.

. Dla uczniéw szkoty podstawowej przygotowuje si¢ wersje uproszczona, zawierajaca
najwazniejsze zasady bezpieczenstwa, prawa dziecka oraz informacje o sposobach
uzyskania pomocy.

. Dla dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym szkota przygotowuje wersje
dostosowang do ich wieku, poziomu rozwoju oraz mozliwosci komunikacyjnych.

. Wersje, o ktorych mowa w ust. 2 1 3, powinny by¢ przekazywane w formie proste;j,
zrozumialej 1 adekwatnej do potrzeb dziecka.

§ 110. Publikacja Standardow

Szkota publikuje Standardy Ochrony Matoletnich na swojej stronie internetowej,
zapewniajac fatwy dostep do dokumentu dla rodzicow, opiekunéw prawnych, personelu
oraz innych osob zainteresowanych.

. Na stronie internetowej szkoty udostepnia si¢ co najmniej petng wersje Standardow oraz
wersje dostosowang dla matoletnich.

Publikacja Standardow powinna zapewnia¢ ich czytelno$¢, dostgpnos$¢ i1 tatwose¢
odnalezienia.

§ 111. Dostepnos¢ Standardow w budynku szkoly

Standardy Ochrony Maloletnich powinny by¢ dostgpne réwniez w budynku szkoty,
Ww miejscu umozliwiajgcym zapoznanie si¢ z nimi przez 0osoby uprawnione.

. W szczeg6lnosci szkota zapewnia dostep do Standardow w miejscu widocznym
1 dostgpnym dla rodzicoéw, opiekundéw prawnych, uczniéw oraz personelu.

Sposdb 1 miejsce udostgpnienia Standardow w budynku szkoty okresla dyrektor szkoty.
17. Szkolenie personelu i dokumentowanie zapoznania ze Standardami

§ 112. Zasady ogélne przygotowania personelu
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Szkola zapewnia przygotowanie personelu do stosowania Standardow Ochrony
Matoletnich oraz dokumentuje zapoznanie o0s6b objetych ich zakresem
z obowigzujacymi zasadami ochrony dzieci.

Celem tych dzialan jest zapewnienie, aby kazda osoba majaca kontakt z matoletnimi:
znata swoje obowiazki w zakresie ochrony maloletnich;

potrafila rozpoznawac¢ symptomy krzywdzenia;

wiedziata, w jaki sposob reagowac w sytuacjach zagrozenia dobra dziecka;

znala obowigzujace w szkole procedury interwencji, dokumentowania i wspotpracy
z wlasciwymi organami oraz instytucjami.

Obowigzek przygotowania do stosowania Standardow dotyczy wszystkich oséb
objetych  zakresem niniejszego  dokumentu, w  zakresie = odpowiednim
do wykonywanych zadan.

§ 113. Osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu

. Za organizacj¢ przygotowania personelu do stosowania Standardéw Ochrony

Matoletnich odpowiada dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢é osob¢ odpowiedzialng za organizowanie
i koordynowanie dziatan zwigzanych z przygotowaniem personelu do stosowania
Standardow.

Do zadan osoby, o ktorej mowa w ust. 2, nalezy w szczego6lnosci:
organizowanie szkolen, instruktazy oraz innych form przygotowania personelu;
przekazywanie materiatow informacyjnych dotyczacych ochrony matoletnich;
wspieranie personelu w stosowaniu Standardow w praktyce;

wspotpraca z dyrektorem szkoty oraz osobami odpowiedzialnymi za ochrone
matoletnich;

udzial w dziataniach zwigzanych z monitorowaniem 1 doskonaleniem stosowania
Standardow.

§ 114. Szkolenia okresowe

. Personel szkoty uczestniczy w szkoleniach okresowych dotyczacych ochrony

matoletnich.

Szkolenia obejmuja w szczegolnosci:

podstawy prawne ochrony matoletnich;

zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni oraz matoletni — matoletni;
rozpoznawanie symptomow krzywdzenia;

procedury interwencji;

zasady dokumentowania zdarzen;

ochrone¢ danych osobowych oraz ochron¢ wizerunku dziecka;

zasady bezpiecznego korzystania z Internetu 1 urzadzen elektronicznych.
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Zakres, forma i czestotliwos¢ szkolen powinny by¢ dostosowane do potrzeb szkoty,
zmian w przepisach prawa oraz wynikéw monitoringu stosowania Standardéw.

§ 115. Szkolenia nowych pracownikow i osob dopuszczanych do dzialalnosci
z maloletnimi

Kazda osoba dopuszczana do dzialalnosci z udziatem maloletnich jest zobowigzana
do zapoznania si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich przed rozpoczeciem
wykonywania obowigzkoéw albo niezwtocznie po ich rozpoczgciu, zgodnie
z organizacjg pracy szkoty.

Przygotowanie nowego pracownika albo innej osoby dopuszczanej do dziatalno$ci
z udzialem matoletnich obejmuje co najmniej:

przekazanie tre$ci Standardow;

omowienie podstawowych zasad ochrony matoletnich;

wskazanie sposobu zglaszania zdarzen zagrazajacych dobru dziecka;
wyjasnienie zasad postgpowania w sytuacjach interwencyjnych.

Szkola zapewnia, aby przygotowanie 0so6b nowo rozpoczynajacych wykonywanie
zadan bylo przeprowadzone w sposdb umozliwiajacy rzeczywiste zrozumienie
obowiazkow wynikajacych ze Standardow.

§ 116. Dokumentowanie zapoznania ze Standardami
Szkota dokumentuje zapoznanie personelu ze Standardami Ochrony Matoletnich.

Dokumentowanie, o ktorym mowa w ust. 1, moze odbywac si¢ w szczegdlnosci
poprzez:

odebranie o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z dokumentem;
potwierdzenie udziatu w szkoleniu;

odnotowanie zapoznania ze Standardami w odpowiedniej dokumentacji wewngtrznej
szkoty.

Dokumentacja potwierdzajagca zapoznanie personelu ze Standardami podlega
przechowywaniu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami ochrony
danych osobowych.

§ 117. Monitoring wiedzy personelu

Szkota monitoruje poziom przygotowania personelu do stosowania Standardow
Ochrony Matoletnich oraz podejmuje dziatania stuzace uzupehianiu i doskonaleniu
wiedzy pracownikow w tym zakresie.

Monitoring, o ktorym mowa w ust. 1, moze obejmowac¢ w szczegdlnosci:
analizg potrzeb szkoleniowych;

oceng stosowania procedur w praktyce;

analiz¢ wnioskodw wynikajacych z interwencji oraz dokumentacji;

uwzglednianie zmian przepisOw prawa i potrzeb organizacyjnych szkoty.
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. Wyniki monitoringu wiedzy personelu powinny by¢ wykorzystywane do planowania

kolejnych dziatan szkoleniowych oraz doskonalenia systemu ochrony matoletnich
w szkole.

18. Monitoring, przeglad i aktualizacja Standardéw Ochrony Maloletnich
§ 118. Zasady ogélne monitoringu i przegladu

Szkota prowadzi staty monitoring stosowania Standardow Ochrony Matoletnich oraz
dokonuje ich okresowego przegladu i aktualizacji.

Celem monitoringu, przegladu i aktualizacji Standardéw jest:

ocena zgodnosci Standardow z obowigzujacymi przepisami prawa;

ocena skuteczno$ci stosowanych rozwigzan w praktyce szkolnej;

identyfikacja obszaréw wymagajacych doprecyzowania, uzupetienia albo zmiany;
zapewnienie realnej ochrony maloletnich w warunkach funkcjonowania szkoty.

Monitoring 1 przeglad Standardow powinny mie¢ charakter rzeczywisty,
udokumentowany i powigzany z praktyka funkcjonowania szkoty.

§ 119. Osoba odpowiedzialna za monitoring

. Za organizacj¢ monitoringu stosowania Standardow Ochrony Maloletnich odpowiada

dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za biezacy monitoring
stosowania Standardow.

Do zadan osoby, o ktdrej mowa w ust. 2, nalezy w szczeg6lnosci:

obserwacja praktyki stosowania Standardow;

analiza zgloszonych zdarzen i prowadzonej dokumentacji;

identyfikowanie trudnosci w stosowaniu procedur;

przygotowywanie wnioskow dotyczacych potrzeby zmian albo dziatan doskonalacych;

wspotpraca z dyrektorem szkoty oraz osobami odpowiedzialnymi za ochrong
matoletnich.

§ 120. Czestotliwos¢ przegladu Standardow

Standardy Ochrony Matoletnich podlegaja okresowemu przegladowi nie rzadziej niz
raz na dwa lata.

. Niezaleznie od przegladu, o ktorym mowa w ust. 1, Standardy podlegaja analizie

kazdorazowo w przypadku:

. zmiany przepisOw prawa majacych znaczenie dla ochrony maloletnich;

ujawnienia powaznego zdarzenia dotyczacego bezpieczenstwa dziecka;

stwierdzenia potrzeby doprecyzowania, uzupelnienia albo zmiany obowigzujacych
rozwiazan;

ujawnienia niezgodnos$ci pomiedzy treScig Standardow a praktyka funkcjonowania
szkoty.
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Szkota moze prowadzi¢ rowniez biezacy monitoring roczny, stuzacy ocenie praktyki
stosowania Standardow i przygotowaniu wnioskow do ich okresowego przegladu.

§ 121. Tryb aktualizacji Standardow

. Zmiany w Standardach Ochrony Maloletnich wprowadza dyrektor szkoly w trybie

wiasciwym dla wewnetrznych aktow obowigzujacych w placéwecee.

Aktualizacja Standardow nastepuje w szczegdlnosci wtedy, gdy:

obowigzujace przepisy prawa ulegty zmianie;

wyniki monitoringu albo przegladu wskazuja na potrzebe modyfikacji dokumentu;
wystapity zdarzenia uzasadniajace uzupetnienie albo doprecyzowanie procedur;
nastapily zmiany organizacyjne w szkole majgce znaczenie dla stosowania Standardow.

Kazda aktualizacja Standardéw powinna by¢ zgodna z aktualnym stanem prawnym,
spdjna z pozostatg dokumentacja szkoly oraz zakomunikowana personelowi, rodzicom,
opiekunom prawnym i matoletnim w odpowiednim zakresie.

§ 122. Dokumentowanie monitoringu i ewaluacji

. Dziatania zwigzane z monitoringiem, przegladem i aktualizacja Standardow Ochrony

Matoletnich podlegaja dokumentowaniu.

Dokumentowanie, o ktérym mowa w ust. 1, moze obejmowaé w szczegdlnosci:
ankiety monitorujace;

analize interwencji i prowadzonej dokumentacji;

rozmowy z personelem;

whnioski z obserwacji funkcjonowania szkoty;

sprawozdania z monitoringu;

protokoty przegladu;

raporty albo zestawienia rekomendacji dotyczacych zmian.

Wyniki monitoringu 1 ewaluacji powinny by¢ wykorzystywane do doskonalenia
praktyki szkolnej, planowania szkolef oraz przygotowywania zmian w Standardach.

19. Wykaz os0b odpowiedzialnych w szkole

§ 123. Zasady wyznaczania os6b odpowiedzialnych

. W szkole wyznacza si¢ osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan wynikajacych

ze Standardow Ochrony Maloletnich.

Wyznaczenie 0os6b odpowiedzialnych obejmuje w szczegdlnosci zadania zwigzane z:

. przyjmowaniem zgloszen;

udzielaniem wsparcia matoletniemu;
prowadzeniem dziatan interwencyjnych;

zawiadamianiem wlasciwych organdw i instytucji;
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. przygotowaniem personelu do stosowania Standardow;

. monitorowaniem stosowania Standardow oraz ich aktualizacja.

. Imienny wykaz os6b odpowiedzialnych ustala dyrektor szkoty w odrebnym zataczniku

albo zarzadzeniu, stanowigcym integralng cz¢$¢ dokumentacji  zwigzanej
ze stosowaniem Standardow.

. Wykaz os6b odpowiedzialnych powinien by¢ spdjny, aktualny i zgodny z organizacja

pracy szkoty.
§ 124. Koordynator ds. Standardéw Ochrony Maloletnich

. Dyrektor szkoly wyznacza koordynatora ds. Standardéw Ochrony Matoletnich.

. Do zadan koordynatora nalezy w szczegolnosci:

. nadzorowanie stosowania Standardow;

. wspieranie personelu w zakresie ich praktycznego stosowania;

. wspolpraca z dyrektorem szkoly i innymi osobami odpowiedzialnymi za ochrong
matoletnich;

. inicjowanie monitoringu, przegladu i aktualizacji Standardow;
. udzial w organizowaniu dziatan szkoleniowych i informacyjnych;

. wspieranie obiegu informacji dotyczacych funkcjonowania systemu ochrony
matoletnich w szkole.

. Koordynator wykonuje swoje zadania w granicach kompetencji okre§lonych przez
dyrektora szkoly oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 125. Osoby przyjmujace zgloszenia

. Dyrektor szkoty wyznacza osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen
dotyczacych podejrzenia albo ujawnienia krzywdzenia matoletniego.

. Do zadan osob przyjmujacych zgloszenia nalezy w szczego6lnosci:

. przyjecie zgloszenia od matoletniego, rodzica, opiekuna prawnego, pracownika albo
innej osoby;

. przekazanie podstawowej informacji o dalszym trybie postepowania;
. niezwtoczne skierowanie sprawy do osoby wlasciwej albo dyrektora szkoty;

. udzial w dzialaniach zabezpieczajacych 1 wspierajacych dziecko, jezeli wymaga tego
sytuacja;

. udzial w dokumentowaniu sprawy w zakresie wynikajacym z pelnionej funkcji.

Szkota zapewnia, aby informacja o osobach przyjmujacych zgloszenia byta dostepna
dla uczniow, rodzicow, opiekundw prawnych oraz personelu.

§ 126. Osoby udzielajace wsparcia maloletniemu

. Dyrektor szkoty wyznacza osoby odpowiedzialne za udzielanie wsparcia maloletniemu
w sytuacjach objetych zakresem Standardow.

. Do zadan os6b udzielajacych wsparcia nalezy w szczegdlnosci:
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1. prowadzenie rozmoéw wspierajacych z dzieckiem;
udziat w przygotowaniu i realizacji planu wsparcia;

monitorowanie sytuacji dziecka na terenie szkoty;

el

wspotpraca z wychowawca, specjalistami, rodzicem albo opiekunem niekrzywdzacym
oraz instytucjami wspierajacymi;

5. podejmowanie dzialan odpowiednich do potrzeb dziecka oraz charakteru ujawnionej
sytuacji.

3. Zakres wsparcia udzielanego matoletniemu powinien by¢ dostosowany do jego wieku,
potrzeb oraz rodzaju zagrozenia.

§ 127. Osoby odpowiedzialne za zawiadamianie organow i prowadzenie procedur
zewnetrznych

1. Zazawiadamianie Policji, prokuratury, sagdu opiekunczego oraz za prowadzenie dziatan
formalnych w procedurach zewnetrznych odpowiada dyrektor szkoty albo inna osoba
upowazniona przez dyrektora, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
1 organizacjg pracy szkotly.

2. Do zadan osob, o ktorych mowa w ust. 1, nalezy w szczegdlnosci:

1. podejmowanie decyzji o skierowaniu zawiadomienia do wlasciwego organu albo
instytucji;

2. sporzadzanie albo podpisywanie zawiadomien i pism w sprawach wymagajacych
interwencji zewnetrznej;

3. wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”, jezeli zachodza ustawowe przestanki;
4. wspolpraca z organami 1 instytucjami wlasciwymi do dalszego prowadzenia sprawy;

5. nadzor nad zgodnym z prawem dokumentowaniem dziatan podejmowanych przez
szkote.

§ 128. Osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu i monitoring stosowania
Standardow

1. Dyrektor szkoly wyznacza osobe odpowiedzialng za przygotowanie personelu
do stosowania Standardow oraz za biezacy monitoring ich funkcjonowania, chyba
ze zadania te wykonuje osobiscie.

2. Do zadan osoby, o ktorej mowa w ust. 1, nalezy w szczegdlnoSci:
1. organizowanie szkolen i innych form przygotowania personelu;

2. zbieranie o§wiadczen o zapoznaniu si¢ ze Standardami oraz prowadzenie dokumentacji
szkoleniowej;

analiza potrzeb szkoleniowych personelu;
udzial w monitorowaniu stosowania Standardow;

inicjowanie dzialan doskonalgcych 1 aktualizacyjnych.
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Zadania zwigzane z przygotowaniem personelu 1 monitoringiem moga by¢
wykonywane przez jedna osobe albo rozdzielone pomiedzy kilka osob, zgodnie
z decyzja dyrektora szkoty.
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§ 129. Zasada aktualnosci wykazu

Imienny wykaz 0s6b odpowiedzialnych stanowi integralny element systemu ochrony
matoletnich w szkole i podlega niezwlocznej aktualizacji w przypadku zmiany osoby
petiacej dang funkcje albo zmiany zakresu jej obowigzkow.

Wykaz 0s6b odpowiedzialnych powinien pozostawa¢ zgodny z aktualnym stanem
organizacyjnym szkoly, trescig zarzadzen dyrektora oraz pozostala dokumentacja
wewnetrzng.

. Niedopuszczalne jest pozostawienie w obiegu dokumentow zawierajacych niespojne
oznaczenie 0s6b odpowiedzialnych albo rozbieznosci co do zakresu powierzonych im
zadan.

20. Przepisy koncowe
§ 130. Charakter obowigzujacy Standardow

. Niniejsze Standardy Ochrony Maloletnich stanowia wewnetrzny dokument
obowiazujacy w Szkole Podstawowej im. Marii Kownackiej w Nowym Kamieniu.

Standardy podlegaja stosowaniu przez wszystkie osoby objete ich zakresem, stosownie
do rodzaju wykonywanych zadan, petnionej funkcji albo uczestnictwa w zyciu szkoty.

Postanowienia Standardow nalezy interpretowac i stosowa¢ zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami prawa oraz zasada nadrzednego dobra dziecka.

§ 131. Wejscie w zycie Standardow

Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w Zycie z dniem okreslonym w zarzadzeniu
dyrektora szkoty.

Od dnia wejscia w zycie Standardy majg zastosowanie do wszystkich osob objetych
zakresem niniejszego dokumentu, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, petnionej
funkcji albo formy wspotpracy ze szkola.

. Wprowadzenie zmian do Standardow nast¢puje w tym samym trybie, w jakim
dokument zostal przyjety, chyba ze przepisy szczegoélne albo charakter zmiany
wymagaja innego postgpowania.

§ 132. Sposob ogloszenia i udostepnienia

Standardy podlegaja ogloszeniu w sposob przyjety w szkole, zapewniajacy mozliwosé
zapoznania si¢ z ich treScig przez personel, rodzicow, opiekundéw prawnych oraz
matoletnich.

. W szczegolnosci dokument udostepnia sie:
. na stronie internetowej szkoty;
. w siedzibie szkoty;

. w wersjach dostosowanych do odbiorcéw, w tym w wersji przeznaczonej dla
matoletnich.

Szkota zapewnia, aby sposob udostgpnienia Standardow odpowiadat obowigzkowi ich
rzeczywistego upowszechnienia, a nie wytacznie formalnego ogloszenia.

§ 133. Relacja do innych aktow wewnetrznych szkoly
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Standardy stosuje si¢ tacznie ze statutem szkoty, programem wychowawczo-
profilaktycznym, regulaminami wewng¢trznymi, procedurami bezpieczenstwa oraz
innymi aktami obowigzujacymi w szkole.

W przypadku kolizji interpretacyjnej pierwszenstwo majg przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego oraz rozwigzania zapewniajace wyzszy poziom ochrony matoletniego.

. Dokumenty wewnetrzne szkoty powinny pozostawacé spdjne z treScig niniejszych

Standardow.

§ 134. Integralnos$¢ zalacznikow

. Zalaczniki do Standardow stanowig ich integralng czgsé, jezeli zostaty tak oznaczone

1 przyjete wraz z dokumentem gldéwnym albo na podstawie odrgbnego zarzadzenia
dyrektora szkoty.

. Zalaczniki powinny pozostawac¢ zgodne z trescig Standardow, aktualnym stanem

prawnym oraz stanem organizacyjnym szkoty.

W szczegdlnosci aktualnosci 1 zgodnos$ci wymagaja:
dane szkoty;

dane osob odpowiedzialnych;

wzory dokumentow;

dane instytucji i numery kontaktowe;

oznaczenia zatacznikow oraz ich tytuty.

Niedopuszczalne jest pozostawienie w dokumentacji stanowigcej czgs¢ Standardow
danych innej szkoty, nieuzupetionych podl szablonowych albo niespojnosci pomiedzy
dokumentem gtownym a zatgcznikami.

§ 135. Odpowiedzialnos¢ za wdrozenie i stosowanie Standardow

. Za wdrozenie, organizacj¢ stosowania oraz nadzor nad wykonywaniem Standardow

Ochrony Maloletnich odpowiada dyrektor szkoty.

Osoby pehigce funkcje wskazane w niniejszym dokumencie realizujg swoje zadania
zgodnie z zakresem powierzonych obowigzkow oraz obowiazujacymi procedurami.

Przed ogloszeniem ostatecznej wersji Standardow szkola dokonuje przegladu
koncowego dokumentu pod katem:

zgodnos$ci z obowigzujagcymi przepisami prawa;
spojnosci wewnetrznej;

zgodnosci zatacznikdéw z trescig dokumentu gtdéwnego;
aktualno$ci danych organizacyjnych i personalnych.

Standardy podlegaja stosowaniu w sposob rzeczywisty, ciggly 1 mozliwy do wykazania.
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